MUNICIPAL DE EUSEBIO

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE EUSEBIO

PREAMBULO

Os representantes do povo do Municipio de Eusébio, reunidos em Assembléia Municipal
Revisora, buscando a realizagdo do bem-estar comum e as aspira¢cfes sociais, econdmicas,
culturais e histdricas, invocando a protecdo de Deus, adotam e promulgam a presente Lei
Organica.

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O Municipio de Eusébio, unidade integrante do Estado, organiza-se de forma autdnoma em
tudo o que diz respeito ao seu peculiar interesse, no pleno uso de sua autonomia politica,
administrativa e financeira, respeitando os principios das Constituic6es Federal e Estadual, reger-se-
a por esta Lei Organica e pelos seguintes principios fundamentais:

| — firme observancia da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da Constituicdo do Estado
do Cear4, ressalvada nesta qualquer incompatibilidade com a Carta Magna e com o exercicio da
autonomia municipal;

Il — absoluto respeito dos direitos humano, com garantia de amparo e defesa do idoso, do doente, da
familia, da crianca, do adolescente e da maternidade;

IIl — absoluto respeito pelos povos indigenas e/ou remanescentes, com garantia de amparo as
pessoas, preservacao de suas culturas e reconhecimento de seus valores sociais como parte (e
formadores) do patrimdnio publico municipal, estadual e nacional, e idéntico reconhecimento a
enorme contribuicdo da raca negra;

IV — defesa inequivoca do ambiente natural (inclusive dos mananciais hidricos, com preservagédo e
repovoamento da flora e da fauna e combate aos agentes poluidores), bem como do patriménio
cultural;

V — a intransigente defesa do interesse nacional, da riqueza e patriménio da Nacéo, do espaco
maritimo e aéreo contra 0 que nao prevalecerdo interesses internacionais ou nacionais;

VI — adocao de medidas desestimuladoras do éxodo involuntério, e negativo sob qualquer aspecto,
da populacdo comunitaria, especialmente a rural, apoiando iniciativas econémicas capazes de



propiciar o aumento da renda familiar, em especial das camadas de baixa renda, e iniciativas que
propiciem a justa distribuicao de terras e de condi¢cfes de uso aos que nela trabalham

VIl — compromisso de aceleracédo do acesso da populacédo aos beneficios da educacao, da saude e
do bem-estar social, calcada na realidade econémica e cultural da comunidade, pelo aumento das
oportunidades de emprego e renda familiar;

VIII — estimulos financeiros e técnicos diretos e indiretos, associados com a Unido, o Estado e
entidades publicas e/ou privadas, bem como incentivos fiscais e empreendimentos econdmicos
geradores de mao-de-obra e outros efeitos sociais e financeiros;

IX — compromisso de integragéo no processo de desenvolvimento econdmico do Pais, do Nordeste e
do Ceara como fator de melhor distribuicao de renda e de eliminacdo da condicédo de pobreza;

X — garantia de austeridade administrativa e de transparéncia das acdes e de exercicio dos poderes
municipais, amplamente explicitadas na legislacao codificada e ordinaria do Municipio.

Art. 2° S&o simbolos oficiais do Municipio: a Bandeira, o Hino, o Brasédo, além de outros
estabelecidos em lei, representativos de sua cultura e historia.

Art. 3° Todo poder emana do povo, e em seu home sera exercido, direta ou indiretamente, por meio
de seus representantes eleitos para desempenharem seus respectivos mandatos, nos termos da
Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e desta Lei Organica.

Art. 4° O Municipio de Eusébio reger-se-4 por esta Lei Orgéanica, atendidos os Principios
Constitucionais de absoluto respeito a autonomia, aos interesses e as peculiaridades locais.

Paragrafo Unico. A soberania popular se manifesta quando a todos estejam asseguradas condi¢des
dignas de existéncia, e sera exercida:

| — pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto;
Il — pelo plebiscito;

[l — pelo referendo;

IV — pelo veto popular;

V — pela iniciativa popular no processo legislativo;

VI — pela participacdo popular nas decisdes do Municipio e no aperfeicoamento democratico de suas
instituicoes;

VIl — pela a¢éo fiscalizadora sobre a administragcao publica.
Art. 5° Compete ao Municipio prover a tudo quanto respeite ao seu interesse local, tendo como

objetivo o pleno desenvolvimento de suas fun¢des sociais e garantindo o bem-estar de seus
habitantes.

Art. 6° A iniciativa popular de lei, o plebiscito, o referendo, o orcamento participativo e o veto popular
séo formas de assegurar a efetiva participagdo do povo nas definices das questdes fundamentais
de interesse coletivo.

Paragrafo unico. O veto popular ndo alcancara matérias que versem sobre tributos, organizacéo
administrativa, servidores publicos e seu regime juridico, fungdes ou empregos publicos, aumento de



remuneracao de pessoal, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria, criacdo, estruturacao
e atribuic6es das secretarias e 6rgdos da administracéo publica.

Art. 7° Todo cidadao tem o direito de requerer informacdes sobre os atos da administracéo
municipal, sendo parte legitima para pleitear, perante os poderes publicos competentes, a declaracao
de nulidade ou anulacao de atos lesivos ao patriménio publico, histérico e cultural.

Art. 7°-A. Para garantir a gestdo democratica da cidade, deverao ser utilizados, entre outros,
obrigatoriamente, os seguintes instrumentos:

| — 6rgaos colegiados de politicas publicas;

Il — debates, audiéncias e consultas publicas, envolvendo toda a sociedade civil;
IIl — conferéncia sobre os assuntos de interesse publico, com ampla publicidade;
IV — iniciativa popular de planos, programas e projetos de desenvolvimento;

V — a elaboracéo e a gestéo participativa do Plano Plurianual, nas diretrizes orcamentérias e do
orcamento anual, como condi¢&o obrigatoria para a sua aprovacao pela Camara Municipal.

TITULO I

DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 8° Ao Municipio compete privativamente:

| — legislar sobre assuntos de interesse local,

Il — suplementar as legislacdes federal e a estadual, no que couber;

Il — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas;
IV — criar, organizar e suprimir distritos, observadas as legislacdes federal e estadual;

V — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, 0s servigcos publicos
de interesse local, incluidos o de transporte coletivo, iluminacao publica e o de fornecimento de agua
potavel, que tém carater essencial,

VI — manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educacgéo
pré-escolar e de ensino fundamental;

VII — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle
do uso, do parcelamento e da ocupacao do solo urbano;

VIl — prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, servi¢cos de atendimento
a saude da populacao;

IX — ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢g6es e horario para funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, empresas prestadoras de servi¢os similares;

X — promover a protegdo, preservagao e recuperacao do meio ambiente natural e construido, dos
patrimonios cultural, historico, artistico, paisagistico e arqueoldgico, observadas as legislacdes
federal e estadual;



XI — promover a geracdo de emprego e renda para a populacdo excluida das atividades econémicas
formais, dando prioridade ao cooperativismo e as demais formas de autogestdo econdmica;

XII — regulamentar e fiscalizar a circulacédo e o estacionamento de transporte de carga;

XIII — equipar a Guarda Municipal com armamento e viaturas, para que, de acordo com o programa
de seguranca publica, possa dar protecdo e seguranca de seus bens, servicos e instalagdes,
inclusive nas escolas, unidades de salde, centros sociais e pracas, conforme dispuser lei
complementar;

XIV —incentivar a cultura e promover o lazer;
XV — realizar programas de apoio as praticas desportivas;

XVI — realizar atividades de defesa civil, inclusive as de combate a incéndios e prevenc¢éo de
acidentes naturais, em coordenagdo com a Unido e o Estado;

XVII - fixar tarifas dos servigos publicos, inclusive as dos servigos de téxi, obedecendo a
proporcionalidade de quinhentos habitantes por unidade, de acordo com a projecéo do IBGE;

XVIII - sinalizar as vias publicas urbanas e rurais, regulamentando e fiscalizando a utiliza¢@o de vias
e logradouros publicos;

XIX — elaborar e executar o plano plurianual;
XX — efetuar a drenagem e a pavimentacao de todas as vias de Eusébio;

XXI — Criar mecanismos que combatam a discriminacdo a mulher, & crianca e ao adolescente em
situagdo de risco, as pessoas portadoras de deficiéncia e de doengas contagiosas, obesos morbidos,
ao homossexual, ao idoso, ao indio, ao negro, ao ex-detento e promovam a igualdade entre
cidadaos.

XXII — promover, no ambito do territério do Municipio, a exploracédo do servi¢co de Radiodifusao
Comunitéria a ser disciplinada por lei especifica;

XXIII - promover a descentralizacéo, a desconcentracédo e a democratizacdo da administracdo
publica municipal;

XXIV - respeitar a autonomia e a independéncia de atuacdo das associa¢cdes e movimentos sociais.

XXV - realizar campanhas educativas de combate a violéncia causada pelo transito, a fim de
promover a educacao de motoristas e transeuntes;

XXVI - realizar programas de incentivo ao turismo no municipio de Eusébio;

XXVII — celebrar convénios com a Unido, o Estado e outros Municipios, mediante autorizacao da
Camara Municipal, para execuc¢éo de servicos, obras e decisdes, bem como de encargos dessas
esferas;

§ 1° O Municipio participara de organismos publicos que contribuam para integrar a organizacéo, o
planejamento e a execugéo de funcao publica de interesse comum.

§ 2° Pode ainda o Municipio, através de convénios ou consorcios com outros Municipios da mesma
comunidade socioecondmica, criar entidades intermunicipais para a realizacdo de obras, atividades
ou servicos especificos de interesse comum, devendo ser aprovados por leis dos Municipios que
deles participarem.



§ 3° E permitido delegar, entre o Estado e o Municipio, também por convénio, os servicos de
competéncia concorrente, assegurados 0S recursos necessarios.

TiTULO 1Nl
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES DO MUNICIPIO
CAPITULO |
DOS PODERES MUNICIPAIS CONSTITUIDOS

Art. 8°-A. Todo poder emana do povo, e em seu nome sera exercido, direta ou indiretamente, por
meio de seus representantes eleitos para desempenharem seus respectivos mandatos.

Art. 8°-B. A organizac¢do do Municipio observara os seguintes principios e diretrizes:

| - a pratica democrética;

Il - a soberania e a participacdo popular;

Il - a transparéncia e o controle popular na acdo do governo;

IV - o respeito & autonomia e a independéncia de atuacdo das associacdes e movimentos sociais;
V - a programacao e o planejamento sistematicos;

VI - 0 exercicio pleno da autonomia municipal;

VII - a articulagdo e cooperagdo com os demais entes federados;

VIII - a garantia de acesso, a todos, de modo justo e igual, sem distincdo de origem, raca, sexo,
orientacdo sexual, cor, idade, condigdo econbmica, religido, ou qualquer outra discriminacdo, aos
bens, servigos, e condi¢cbes de vida indispensaveis a uma existéncia digna;

IX - a acolhida e o tratamento igual a todos os que, no respeito da lei, afluam para o Municipio;
X - a defesa e a preservagdo do territorio, dos recursos naturais e do meio ambiente do Municipio;
Xl - a preservacao dos valores histéricos e culturais da populagéo.

Art. 8°-C. E dever do Poder Municipal, em cooperagéo com a Unido, o Estado e com outros
Municipios, assegurar a todos o exercicio dos direitos individuais, coletivos, difusos e sociais
estabelecidos pela Constituicdo da Republica e pela Constituicdo Estadual, e daqueles inerentes as
condicdes de vida na cidade, inseridos nas competéncias municipais especificas, em especial no que
respeita a:

| - meio ambiente humanizado, sadio e ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo,
para as presentes e futuras geragoes;

Il - dignas condicdes de moradia;

Il - locomocéo através de transporte coletivo adequado, mediante tarifa acessivel ao usuario;



IV - protecdo e acesso ao patriménio histérico, cultural, turistico, artistico, arquiteténico e
paisagistico;

V - abastecimento de géneros de primeira necessidade;

VI - ensino fundamental e educacéo infantil;

VIl - acesso universal e igual a saude;

VIII - acesso a equipamentos culturais, de recreacao e lazer.

Paragrafo Unico. A crianca e o adolescente sdo considerados prioridade absoluta do Municipio.

Art. 8°-D. O Poder Municipal criara, por lei, Conselhos compostos de representantes eleitos ou
designados, a fim de assegurar a adequada participacao de todos os cidadaos em suas decisdes.

Art. 8°-E. A lei dispora sobre:

| - 0 modo de participagé@o dos Conselhos, bem como das associagfes representativas, no processo
de planejamento municipal e, em especial, na elaborac¢édo do Plano Diretor, do Plano Plurianual, das
diretrizes orgamentérias e do orgamento anual;

Il - a fiscalizag&o popular dos atos e decisdes do Poder Municipal e das obras e servigos publicos;
Il - a participacé@o popular nas audiéncias publicas promovidas pelo Legislativo ou pelo Executivo.

Art. 8°-F. O Legislativo e o Executivo tomar&o a iniciativa de propor a convocacéo de plebiscitos
antes de proceder a discussao e aprovacgdo de obras de valor elevado ou que tenham significativo
impacto ambiental, segundo estabelecido em lei.

Art. 8°-G. Sédo poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo e o
Executivo.

Paragrafo Unico. E vedada a delegacéo de atribuicbes de um poder ao outro, salvo as excecdes
previstas nesta Lei Orgéanica.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 9° O Poder Legislativo € exercido pela Camara Municipal composta de Vereadores,
representantes do povo, eleitos no Municipio em pleito direto, pelo sistema proporcional, para um
mandato de quatro anos.

Art. 10. O nimero de vereadores sera proporcional a populacdo do Municipio, conforme fixacdo da
Justica Eleitoral, observados os limites constitucionais.

Art. 11. Os vereadores prestardo compromisso, tomardo posse e deverao fazer declaracdo de seus
bens, que devera constar da ata no dia primeiro de janeiro do primeiro ano de cada legislatura.



Art. 12. As deliberacdes da Camara e de suas comissfes serdo tomadas por maioria de votos,
presente a maioria de seus membros, salvo disposicdo em contrario nas Constituicdes Federal ou
Estadual e nesta Lei Organica, que exijam quorum superior qualificado.

Art. 13. Cabe a Camara Municipal legislar sobre assuntos de competéncia do Municipio, fiscalizar,
mediante controle externo, a administracéo direta ou indireta, e as empresas em que o Municipio
detenha ou venha a deter a maioria do capital social com direito a voto.

§ 1° O processo legislativo, exceto casos especiais dispostos nesta Lei Organica, s6 se completa
com a sua publicacao.

§ 2° Em defesa do bem comum, a Camara se pronunciara sobre qualquer assunto de interesse
publico.

Art. 14. E da competéncia privativa da Camara Municipal:

| — dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito; conhecer de sua renlncia ou afasta-los definitivamente
do.cargo ou dos limites da delegacéo legislativa;

Il — conceder licenca ao Prefeito Vice-Prefeito e Vereadores para afastamento do cargo;

Il — autorizar o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, por necessidade de servico, a ausentar-se do
Municipio por mais de 10 (dez) dias;

IV — zelar pela preservagéo de sua competéncia administrativa sustando os atos normativos do
Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentador ou dos limites da delegacéo legislativa;

V — aprovar iniciativas do Poder Executivo que repercutam sobre o ambiente natural e o patriménio
cultural;

VI —julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito;
VIl — denominacgéo de pragas, vias e logradouros publicos, bem como sua modificacéo;

VIl — fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo, incluidos os da Administracao
Indireta;

IX — autorizar referendo e convocar plebiscito;
X — solicitar informacgdes ao Prefeito sobre assuntos referentes & administracéo;

XI — convocar o Prefeito ou Secretarios Municipais, se for o caso, 0os responséaveis pela
Administracao Indireta ou de Empresas Publicas de Economia Mista e Fundac8es para prestar
informacdes sobre matéria de sua competéncia;

XII — criar Comiss@es Parlamentares de Inquérito;
XIII — julgar o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos rasos previstos em lei;

XV — dispor sobre sua organiza¢éo funcionamento, criagdo e transformacéo de cargos, empregos e
fungBes de seus servigos e fixagdo da respectiva remuneracdo observando os parametros legais,
especialmente a lei de diretrizes;

XVI — elaborar o seu Regimento Interno;

XVII — eleger sua Mesa, bem como destitui-la;



Art. 15. Compete a Camara com a sancao do Prefeito:

| — aprovar normas sobre Sistema Tributario: arrecadacéo, distribuicdo das rendas, isencdes, anistias
fiscais e de débitos;

Il — aprovar matéria orcamentaria: plano plurianual, diretrizes orgcamentarias, orgamento anual,
operacdes de crédito, divida publica;

[l — autorizar o planejamento municipal: Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado e legislacdo
decorrente;

IV — autorizar Organizagdo do Territério Municipal, na forma da lei;

V — autorizar a concessao ou permisséo de uso, alienacao, aquisi¢édo, salvo quando se tratar de
doac¢&o ao Municipio, sem encargo;

VI — autorizar a concessédo ou permissao de Servigos Publicos;

VIl — autorizar a concessao de auxilios ou Subvenc¢des a Terceiros, nas areas de educacéo, salude
e assisténcia social;

VIII — autorizar convénio com entidades publicas ou particulares;

IX — autorizacdo de criacao, transformacéo e extingéo de cargos, empregos e fungdes publicas, e
fixac@o da remuneragdo de servidores do Municipio, inclusive da Administracé@o Indireta, observando
os parametros da lei das diretrizes orgcamentérias;

XI — autorizar a estruturagdo organizacional do Municipio.

XII — fixar por lei de sua iniciativa, para viger na legislatura subseqiiente, até o encerramento do 1°
periodo legislativo do ano das eleigBes municipais, os subsidios dos Vereadores, observado para
estes, a razdo estabelecida na Constituicdo Federal, em espécie, considerando-se mantido o
subsidio vigente, na hipétese de ndo se proceder a respectiva fixagdo na época prépria, atualizado o
valor monetéario conforme estabelecido em lei municipal especifica;

XIII — fixar, por lei de sua iniciativa os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais, observado o que dispdem os arts. 37, Xl, 39, § 4°, 150, II, 153, lll, e 153, § 2°, 1 da
Constituicdo Federal;

Art. 16. Suprimido
Art. 17. Suprimido
Art. 18. Suprimido
Art. 19. Suprimido
Secéo I
Dos Vereadores

Art. 20. Os Vereadores sao inviolaveis por suas opinides, palavras e votos no exercicio do mandato
e na circunscricao do Municipio.



§ 1° Os Vereadores néo serdo obrigados a testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas
em razdo do exercicio do mandato; nem sobre as provas que lhes confiarem ou deles receberem
informacdes.

§ 2° A inviolabilidade abrange as repercussdes espaciais das opiniées palavras e votos veiculadas
por qualquer tipo de midia.

Art. 21. Os Vereadores ndo poderao:
| — desde a expedi¢céo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa publica,
sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servigo publico, no ambito e em
operagdo no Municipio, salvo quando o contrato obedeca a clausulas uniformes;

b) exercer cargo, fun¢cbes ou emprego remunerado, inclusive os que sejam de livre nomeacéo e
exoneracéo, nas entidades constantes da alinea a deste inciso, salvo se ja se encontrava antes da
diplomacéo e houver compatibilidade entre o horario normal dessas entidades e as atividades no
exercicio do mandato.

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor, decorrente de contrato com
pessoa de direito puablico no Municipio ou nela exercer fungao remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo em que sejam de livre nomeacéo e exoneracdo nas entidades referidas na
alinea a do inciso | deste artigo;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso I, "a";
d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

Art. 22. Perdera o mandato o Vereador:

| — que infringir quaisquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigo anterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il — que deixar de comparecer, em cada sesséo legislativa, a terca parte das sessdes ordinarias,
salvo licenca ou miss autorizada pela Camara;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V — quando o decretar a Justica Eleitoral;
VI — que sofrer condenacao criminal em sentencga transitada em julgado.

§ 1° Os casos incompativeis com o decoro parlamentar serdo definidos em Regimento Interno, em
similaridade com o Regimento Interno da Assembléia Legislativa do Estado e da Camara Federal,
especialmente no que respeita ao abuso das prerrogativas de Vereador ou percep¢ao de vantagens
indevidas.

8§ 2° Nos casos dos incisos |, Il e VI a perda do mandato sera pela Camara, por voto secreto e
maioria absoluta, mediante provocagcédo da Mesa ou de partido politico representado na Casa,
assegurada ampla defesa.



8 3° Nos casos dos incisos lll, IV e V, a perda sera declarada pela Mesa; de oficio mediante
provocacao de qualquer de seus membros, ou de partido politico representado na Casa, assegurada
ampla defesa.

Art. 23. Nao perdera o mandato o Vereador:

| - devidamente licenciado pela Camara, para ocupar os cargos de Secretario de Estado, Secretario
Municipal, diretor de érgao publico, titular de concessionaria ou permissionaria de servico publico
municipal, diretor de sociedade de economia mista;

Il — licenciado pela Camara, por motivo de doenca, ou para tratar, sem remuneracao, de interesse
particular, desde que, neste caso, o afastamento ndo exceda a 120 (cento e vinte) dias por sessao
legislativa.

§ 1° Para efeito de pagamento, o Vereador licenciado para tratamento de salde, faré jus ao subsidio
COMo se em exercicio estivesse.

§ 2° Na hipotese do inciso I, deste artigo, o Vereador podera optar pelo subsidio do mandato.

Art. 24. O suplente de Vereador serd convocado nos casos de vacancia, de investidura previstos no
inciso |, do art. 23, ou na hipétese de licenca superior a 120 (cento e vinte) dias.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da
convocacao, salvo no caso de motivo justo, apresentado por escrito a Camara e aceito pela maioria
absoluta dos Vereadores, quando se prorrogara o prazo, por igual periodo, uma Unica vez.

§ 2° Enquanto houver vacancia, calcular-se-a o quorum em funcao dos Vereadores em efetivo
exercicio.

§ 3° Para efeito de pagamento, o suplente fara jus ao subsidio a partir do momento de sua posse.
Secéo Il

Da Mesa da Camara

Art. 25. As reunifes e a administracdo da Casa serdo dirigidas por uma Mesa eleita, em votagcéo
aberta, em cédula Unica, pela maioria absoluta dos Vereadores, para mandato de dois anos,
permitida a reconducéo de qualquer de seus membros para 0 mesmo cargo na eleigdo
imediatamente subsequiente. (Emenda n. 001/06)

8 1° A Mesa da Camara sera constituida do Presidente, dois Vice-Presidentes e de trés Secretarios.

§ 2° O Vereador investido no cargo de Presidente da Mesa Diretora fara jus a uma parcela de cunho
indenizatério, na razdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do subsidio vigente para os
Vereadores.

Secgéo IV
Das Comissoes

Art. 26. A Camara terd Comissdes permanentes e temporarias, conforme o estabelecido em seu
Regimento Interno.



§ 1° Na Constituicdo da Mesa e das Comissdes € assegurada a representacédo dos partidos, exceto
se 0 numero vereadores de algum partido ou o desinteresse nao viabilizar tal composicéo.

§ 2° Cabe as Comissbes Permanentes, dentro da matéria de sua competéncia:
| — dar parecer as proposi¢ées a elas pertinentes, quando provocadas;
Il — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

IIl — receber peticdes, reclamacdes, representacdes ou queixa de qualquer pessoa contra atos ou
omissdes das autoridades ou entidades publicas;

IV — convocar Secretarios Municipais ou Diretores ou qualquer servidor para prestar informacdes
sobre assuntos inerentes a suas atribuicdes;

V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
VI — apreciar planos, programas e projetos de desenvolvimento municipal.

Art. 27. As comissfes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigacédo proprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos no regimento interno da Camara Municipal, seréo
criadas mediante requerimento de um terco dos seus membros, para a apuracao de fato determinado
e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para
gue promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 1° Os membros das comissdes parlamentares de inquérito, a que se refere este artigo, no interesse
da investigacao, poderdo, em conjunto ou isoladamente:

| - proceder as vistorias e aos levantamentos nas reparticdes municipais e entidades
descentralizadas, onde gozarao livre ingresso e permanéncia;

Il - requisitar de seus responsaveis a exibicdo de documentos e a prestagao dos esclarecimentos
necessarios;

[l - transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando os atos que Ihes
competirem.

§ 2° E fixada em 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual periodo, desde que solicitado e devidamente
justificado, o prazo, para que 0s responsaveis pelos 6rgaos da administracéo direta ou indireta
prestem as informacfes e encaminhem os documentos requisitados pelas comissdes parlamentares
de inquérito.

§ 3° No exercicio de suas atribuicdes, poderdo ainda, as comissdes parlamentares de inquérito,
através de seu Presidente:

| — determinar as diligéncias que reputarem necessarias;
Il — proceder a convocacao de Secretario Municipal ou de qualquer auxiliar direto do Prefeito;
[l — tomar o depoimento de qualquer autoridade, intimar testemunhas e inquiri-las sob compromisso;

IV — proceder as verificagdes contabeis em livros, papéis e documentos dos 6rgdos da administragao
direta e indireta.



V — solicitar informacdes fiscais do Municipio, a quebra de sigilo bancario, convocar quem se fizer
necessario para os devidos esclarecimentos e requerer forca da Guarda Municipal para o
desempenho de suas atividades.

§ 4° O nado atendimento as determinagdes contidas nos paragrafos anteriores, no prazo estipulado,
faculta ao Presidente da comissao, solicitar, na conformidade da legislacao federal, a intervencao do
Poder Judiciario para fazer cumprir a legislacéo.

§ 5° Nos termos do Art. 3°, da Lei Federal n° 1.579, de 18 de mar¢o de 1952, as testemunhas seréo
intimadas, de acordo com o estabelecido nas prescrices da legislacdo penal e, em caso de nao
comparecimento, sem motivo justificado, a intimacdo sera solicitada ao juiz da comarca onde
residem ou se encontram, na forma do Art. 218 do Codigo de Processo Penal.

Secéo V
Das Sessfes Ordinarias

Art. 28. A Camara Municipal reunir-se-4 anualmente em sua sede em sesséo legislativa ordinaria, de
15 de fevereir0 a 30 de junho e de primeiro de agosto a 15 de dezembro com nimero de sessdes
semanais definidas em Regimento Interno.

Paragrafo Unico. As reunides de inicio e fim dos periodos acima estabelecidos serdo transferidas
guando ocorrerem em dias de sabado, domingo e feriado.

Art. 29. Durante o recesso, salvo convocacao extraordinaria da Camara, havera uma Comissao
representativa do Poder Legislativo, cuja composi¢éo reproduzird, quando possivel,
proporcionalidade de representacéo partidaria eleita pelo plenario na Ultima sessédo ordinaria do
periodo legislativo com atribui¢cdes previstas no Regimento Interno.

Art. 30. Salvo disposi¢8es contrarias nesta Lei Organica, a Camara Municipal funcionard em sessfes
publicas, presente a maioria absoluta de seus membros e as deliberagfes serdo tomadas pela
maioria de voto.

Paragrafo Unico. A sessdo somente podera ser secreta por decisdo de maioria absoluta de seus
membros, em raz&o de interesse da segurancga ou de acordo parlamentar, sendo o voto, nestes
casos, nominal.

Art. 31. O Regimento Interno deverd disciplinar palavra de representantes populares na Tribuna da
Camara nas Sessoes.

Art. 31-A. As sessdes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

Paragrafo Unico. Somente por decisdo da maioria absoluta do Plenario, a Camara Municipal podera
realizar sessdes em local distinto de sua sede.

Secéo VI
Da Sessao Extraordinaria
Art. 32. A convocacéo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:

| - pelo Prefeito, quando entender necessaria;



Il - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria absoluta da Casa, em caso de urgéncia
e de interesse publico relevante, com notificacdo pessoal e prazo de 24 horas de antecedéncia.

Paragrafo Unico. Na sesséo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberara sobre
a matéria para a qual for convocada.

Art. 33. Nas convocacdes extraordinarias a Camara somente deliberara as matérias para as quais foi
convocada.

Art. 34. As sessOes extraordinarias e especiais da Camara nédo serao remuneradas, exceto as
ordinarias, cuja remuneracédo sera estabelecida nesta Lei Organica e em legislacdo especifica.

Secéao VIl
Do Processo Legislativo
Subsecéo |

Disposicdes Gerais
Art. 35. O processo legislativo compreende a elaboracgéo de:
| — Emendas a Lei Organica Municipal;
Il — Leis Complementares
lIl — Leis Ordinérias;
IV — Decretos Legislativos
V — Resolugoes;

Art. 36. Em decorréncia da soberania do Plenario todos os atos legislativos da Mesa da Presidéncia
e das Comissfes estardo sujeitos ao seu império.

Paragrafo Unico. O Plenario pode avocar pelo voto da maioria absoluta de seus membros, qualquer
matéria ou Ato submetido a Mesa, a Presidéncia ou Comiss@es, para sobre eles de liberar.

Art. 37. Salvo excecdes previstas em lei a Camara deliberara pela maioria de votos presente a
maioria absoluta do Vereadores.

Paragrafo Unico. A votacéo serd sempre publica e pelo processo nominal, exceto nos casos de
consenso, onde a votacdo sera pelo processo simbdlico.

Art. 38. Suprimido

Subsecéo Il
Das Emendas a LOM

Art. 39. A Lei Organica do Municipio podera ser emendada mediante proposta:



| — de 1/3 (um terco), no minimo, dos Vereadores;
Il — da populacao subscrita por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio.
Il — do Prefeito Municipal.

§ 1° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio de 10 (dez) dias,
considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, 2/3 (dois ter¢os) dos votos.

§ 2° A emenda serd promulgada pela Mesa da Camara apds a sua aprovagado, com o respectivo
namero de ordem. (Emenda n. 0001/06)

§ 3° No caso do inciso Il, a subscri¢cdo devera ser acompanhada dos dados identificadores do Titulo
Eleitoral.

§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, s6 podera ser
objeto de nova proposta na mesma sessdao legislativa se subscrita por dois tercos dos vereadores ou
por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio.

Subsecéo Il
Das Leis

Art. 40. A iniciativa de lei cabe a qualquer Vereador, as Comissfes da Camara, ao Prefeito e aos
cidadaos.

Paragrafo Unico. Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que disponham sobre:
| — criac@o da Guarda Municipal e a fixacdo ou modificacdo de seus efetivos;

Il — criagéo de cargos, fun¢cBes ou empregos publicos no ambito municipal ou aumento de sua
remuneracao;

IIl — organizacdo administrativa do Poder Executivo e matéria tributaria, orcamentéria e
previdenciaria.

Art. 41. A iniciativa popular de projetos de lei serd exercida mediante a subscrigdo por, no minimo,
5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio, da Cidade ou do Bairro, conforme o interesse ou
abrangéncia da proposta.

8§ 1° Os projetos de lei apresentados através da iniciativa popular serdo inscritos prioritariamente na
ordem do dia da Camara.

§ 2° Os projetos serédo discutidos e votados no prazo maximo de 90 (noventa) dias, garantida a
defesa em plenario por um dos 5 (cinco) primeiros signatarios.

§ 3° Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o projeto ird automaticamente para a votagédo
independentemente de pareceres, podendo ser verbal, proferido em Plenario.

§ 4° Nao tendo sido votado até o encerramento da Sesséao Legislativa, 0 projeto estara inscrito para a
votacao na sessdo seguinte da mesma legislatura ou na primeira sessdo da legislatura subsequente.

Art. 42. A Populacao podera apor veto popular a projetos, ainda ndo sancionados ou promulgados,
observado o estatuido no art. 6° desta Lei Organica, desde que tenha a assinatura de, pelo menos,
5% (cinco por cento do eleitorado do Municipio, da Cidade ou do Bairro, conforme o interesse ou a
abrangéncia da matéria.



§ 1° O referido veto, depois de certificadas as assinaturas dele constantes, devera tramitar na
Camara, que sera discutido em turno Unico, e somente sera desaprovado por maioria de seus
membros.

§ 2° O cidadéo que encabecar a lista de assinaturas terd o direito de fala por 10 (dez) minutos na
tribuna da Camara Municipal, a fim de defender a manutencéo do veto, na sessdo em que este
estiver inscrito para a ordem do dia.

§ 3° Mantido o veto pela Camara o projeto serd imediatamente arquivado.

8§ 4° Desaprovado o veto o projeto sera enviado para sang¢do ou promulgacdo, sem prejuizo do poder
de veto do Prefeito Municipal, conforme o caso.

Art. 43. Nao sera admitido aumento de despesa prevista:

| — nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, ressalvado o processo legislativo
orcamentdrio e o disposto no paragrafo Unico deste artigo;

Il— nos projetos sobre organizagdo dos servi¢cos administrativos da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito Municipal s6 sera admitida emenda
gue aumente a despesa prevista na forma do § 2° do art. 155, desta Lei Orgéanica.

Art. 44. O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciacdo de Projetos de sua iniciativa.

§ 1° Caso a Camara nao se manifeste sobre a proposi¢céo dentro de 30 (trinta) dias, serd incluida, na
ardem do dia, sobrestando-se a deliberacdo dos demais assuntos, para que se ultime a votagao.

§ 2° O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso.

Art. 45. Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, sera ele imediatamente enviado ao Prefeito,
gue, aquiescendo, o sancionara.

§ 1° Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte inconstitucional, ou contrario ao interesse
publico, veta-lo-a total ou parcialmente e comunicara dentro de 15 (quinze) dias Uteis, contadas da
data do recebimento, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 2° O veto parcial somente abrangera texto integral do artigo, paragrafo, inciso ou alinea.
§ 3° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito importard em sancao.

§ 4° O veto sera apreciado em sessao Unica, em votacao publica, sé podendo ser rejeitado pelo voto
da maioria absoluta dos Vereadores.

§ 5° Se o0 veto ndo for mantido, sera o projeto enviado ao Prefeito para promulgacéo.

§ 6° Esgotado sem deliberacéo o prazo estipulado no Regimento Interno, o veto sera colocado na
ordem do dia da sesséo imediatamente seguinte, sobrestadas as demais proposi¢cdes, até sua
votacao.

§ 7° Se a lei ndo for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito) horas pelo Prefeito Municipal, nos
casos dos 88 3° e 5°, o Presidente da Camara a promulgara, e, se este nao o fizer em igual prazo,
caberéa ao Vice-Presidente.



§ 8° Caso o projeto de lei seja vetado durante o recesso da Camara, o Prefeito comunicara o veto a
Comisséao de Representacédo a que se refere o artigo 29 e, dependendo da urgéncia e relevancia da
matéria, podera convocar extraordinariamente a Camara para sobre ele se manifestar.

Art. 46. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo
projeto na mesma sessao legislativa, mediante proposta de 1/3 (um ter¢co) dos membros da Camara
ou mediante a subscricdo de 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio, Cidade, Bairro ou
Comunidade Rural, conforme o interesse ou a abrangéncia da proposta.

Art. 47. As resoluges e decretos Legislativos far-se-&o na forma do Regimento Interno.
Art. 48. E vedada a delegacao legislativa.
CAPITULO IlI
DO PODER EXECUTIVO
Secdo |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito
Subsecéo |

Disposicdes Gerais

Art. 49. O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos secretarios municipais,
ou diretores, responsaveis pelos 6rgdos da Administracéo Direta, e equivalentes na indireta.

Paragrafo Unico. E assegurada a participa¢do popular nas decisdes do Poder Executivo.

Art. 50. O Prefeito e o0 Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo da Camara Municipal, prestando o
compromisso de cumprir a Lei Orgénica do Municipio, a Constituicdo Estadual e Federal, defendendo
a Justica Social, a Paz e a Equidade de todos os Cidaddos Municipais.

§ 1° Se decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo
motivo de for¢a maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2° O Prefeito e o Vice-Prefeito sdo obrigados a fazer declaragao publica de bens, no ato da posse e
no término do mandato.

§ 3° Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no de vaga, o Vice-Prefeito.

Art. 51. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos respectivos cargos,
serd chamado ao exercicio da Prefeitura o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. O Presidente da Camara ndo pode eximir-se da responsabilidade a qual foi
cometido e, caso se negue a cumprir o disposto no caput deste artigo, serd imediatamente destituido
do cargo, quando se procedera, também em carater de urgéncia, a nova eleicao de Presidente da
Céamara que automaticamente assumird a Direcao do Executivo Municipal..

Art. 52. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo noventa dias depois de
aberta a Ultima vaga.



§ 1° Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos do periodo Prefeitoral, a elei¢do para ambos os
cargos sera feita trinta dias depois da Ultima vaga, pela Camara Municipal, na forma da lei.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de seus antecessores.

Art. 53. O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio por mais de 10 (dez) dias, sem a prévia
autorizacdo da Camara Municipal, salvo quando se tratar de viagens ao exterior, quando a
autorizacdo devera ser solicitada a Camara Municipal em qualquer prazo, e o cargo automaticamente
seréa transmitido ao Vice-Prefeito ou seu substituto, na linha sucessoria.

Subsecao Il
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 54. O Prefeito Municipal, ou quem vier a substitui-lo, ainda que haja cessada a substituicdo, pelo
cometimento de infragBes politico-administrativas, pela Camara Municipal de Eusébio, na forma e
termos do Decreto Lei n. 201, de 17 de fevereiro de 1967, ou outra horma que venha a substitui-lo.

Art. 55. O Prefeito Municipal, ou quem vier a substitui-lo, ainda que haja cessada a substituicdo, pelo
cometimento de crimes de responsabilidade, pelo Poder Judiciario, na forma e termos do Decreto Lei
n. 201, de 17 de fevereiro de 1967, ou outra norma que venha a substitui-lo.

Subsecdo Il
Das Atribuicdes
Art. 56. Compete privativamente ao Prefeito:

| — nomear e exonerar os Secretarios Municipais ou Equivalentes, responsaveis pelos 6rgaos da
Administracdo Direta, e equivalentes na Indireta;

Il — exercer, com o auxilio do Vice-Prefeito, Secretarios Municipais ou Equivalentes, a administracao
do Municipio, seguindo os principios desta Lei Organica;

Il — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei;

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e expedir decretos e regulamentos para a sua
execucao;

V — vetar projetos de leis nos termos desta Lei;
VI — dispor sobre a estruturacao organizacao e funcionamento da Administracdo Municipal,

VII — prover cargos, funcdes e empregos municipais, praticar os atos administrativos referentes aos
servidores municipais, salvo os de competéncia da Camara;

VIl — apresentar anualmente, a Camara, relatorios sobre o estado das obras e servigos municipais,
bem como o nimero de funcionarios com respectivas fungfes e salarios;

IX — enviar as propostas orcamentarias a Camara Municipal,

X — prestar, dentro de 15 (quinze) dias, as informacdes solicitadas pela Camara, Conselhos
Populares e/ou Entidades Representativas de Classe ou Trabalhadores do Municipio, referentes aos
negdécios publicos do Municipio;

XI — representar o Municipio;



XIl — convocar extraordinariamente a Camara;

XIII — contrair empréstimos para 0 Municipio, mediante prévia autorizacdo da Camara;
XIV — decretar a desapropriacéo por necessidade ou utilidade puiblica ou interesse social;
XV — administrar os bens e as rendas municipais;

XVI — propor o aforamento de préprios municipais, mediante prévia autorizacdo da Camara
Municipal;

XVII — propor convénios, ajustes e contratos de interesse municipal;
XVIII — propor a divisédo administrativa do Municipio, de.acordo com a lei;
XIX — decretar estado de calamidade publica.

Art. 58. Ao Vice-Prefeito sera assegurado subsidio na razdo de 2/3 (dois tercos) do atribuido ao
Prefeito, cabendo-lhe, quando no exercicio deste cargo, por mais de 15 (quinze) dias, o subsidio
integral assegurado ao titular do cargo.

Secao |l
Dos Secretarios Municipais

Art. 59. Os Secretarios Municipais serdo escolhidos entre cidaddos maiores de 18 (dezoito) anos e
no exercicio de seus direitos politicos, corno cargos de confianca do Prefeito.

Paragrafo Unico. Os Secretarios Municipais s@o obrigados a fazer declarac¢éo publica de bens, no ato
de assumir e ao término do cargo, devendo enviar certiddo & Camara Municipal.

Art. 60. Além das atribuicdes fixadas em lei ordinaria, compete aos Secretarios do Municipio:

| — orientar, coordenar e supervisionar as atividades dos 6rgéo e entidades da administracéo
municipal, na area de sua competéncia;

Il — expedir instrugcBes para a execucao das leis, decretos e regulamentos relativos aos assuntos de
suas Secretarias;

Il — apresentar anualmente ao Prefeito, a Camara Municipal e Conselhos Populares, relatérios dos
servicos realizados nas suas Secretarias;

IV — comparecer a Camara Municipal, quando por esta convocados e sob justificacdo especifica;
V — praticar os atos pertinentes as atribuic6es que Ihes forem delegadas pelo Prefeito.

Paragrafo unico. Aplica-se aos Diretores e Dirigentes da Administragao Indireta, Autarquica e
Fundacional o disposto nesta sec¢éo.

CAPITULO IV
DA PARTICIPACAO POPULAR

Secéo |



Disposicdes Gerais
Art. 61. A participagao popular no &mbito do Poder Legislativo se dara diretamente na elaboragéo de:
| — projetos de Emenda a Lei Organica do Municipio de Eusébio;
Il — projeto de lei complementar;
lIl — projeto de lei ordinaria;

IV — veto popular a execucdo dos projetos constantes deste inciso, ressalvados as excecdes do
paragrafo Unico do art. 6° desta Lei Organica.

§ 1° Em ambos 0s casos a iniciativa popular serd tomada por 5% (cinco por cento) do eleitorado do
Municipio.

§ 2° Os projetos de lei apresentados através da iniciativa popular serdo inscritos prioritariamente na
ordem do dia da Camara.

§ 3° Os projetos de lei de iniciativa popular serdo discutidos e votados no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, garantida a defesa em Plenério por representantes dos interessados.

§ 4° Decorrido o prazo do § 3° deste artigo, 0 projeto irh automaticamente para votacao,
independente de parecer.

§ 5° N&o tendo sido votado até o encerramento da sessao legislativa, o projeto de iniciativa popular
estara inscrito automaticamente para votacao na sesséo seguinte da mesma legislatura ou na
primeira sessao da legislatura subsequente.

§ 6° A alteracao ou revogacao de uma lei, cujo projeto seja originario de iniciativa popular, quando
feita por lei, cujo projeto ndo teve iniciativa do povo, deve ser obrigatoriamente submetida a
referendo popular.

§ 7° A lei objeto de veto popular devera, automaticamente, ser submetida a referendo popular.

Art. 62. A iniciativa popular, no ambito do Poder Executivo Municipal, sera tomada por 5% (cinco por
cento) do eleitorado do Municipio, mediante apresentagéo de:

| — planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano;

Il — veto popular a obra publica ou privada considerada contraria ao interesse publico ou prejudicial
ao meio ambiente.

§ 1° Quando se tratar de interesse especifico no ambito do bairro ou distrito, a iniciativa popular ou o
veto popular podera ser tomado por 5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos ali domiciliados.

§ 2° A obra objeto do veto devera ser submetida a referendo popular.

Art. 63. E assegurado, no ambito municipal, o recurso a consultas plebiscitarias e referendarias
sobre atos, autorizacdes ou concessdes do Poder Executivo e sobre lei ou parte de lei, projeto de lei
ou parte de projeto de lei, cabendo a iniciativa ao Prefeito, a um terco dos vereadores da Camara
Municipal ou a 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio.

§ 1° O Municipio assegurard ao Tribunal Regional Eleitoral os recursos necessarios a realizagdo das
consultas plebiscitarias e referendarias.



§ 2° Lei Complementar disciplinara a realiza¢éo de consultas plebiscitérias e referendérias no ambito
do Municipio de Eusébio.

Art. 64. O povo, organizado através de qualquer entidade representativa de atividades artisticas,
culturais, esportivas e profissionais em geral, localmente constituida, tera direta participacao no
processo de decisdo do Poder Municipal, tanto Legislativo quanto Executivo, com propostas
concretas, por escrito, sob a forma de sugestdo de Anteprojeto de Lei e/ou de sugestao de
Anteprojeto de Planejamento Administrativa quando as apreciara:

| — pela unanimidade da Diretoria de Entidade Legal em funcionamento;
Il — pelos Presidentes de pelo menos trés Entidades Locais em funcionamento;
[l — por, no minimo, 100 (cem) eleitores com domicilio eleitoral no Municipio;

IV — por 5% (cinco par cento) do eleitorado do Municipio, que tenha votado na dltima elei¢cdo caso
em que a proposta se denomina "Projeto de Lei" ou "Projeto de Planejamento”.

§ 1° Quando a manifestacao for um Anteprojeto de Lei, esta sera dirigida a Camara Municipal que,
obrigatoriamente, a recebera e ler4 no expediente da primeira sessédo ordinéria seguinte a recepgao,
e sobre ela a Mesa Diretora emitir parecer. Se o parecer opinar pela rejeicdo do Anteprojeto, na
sessdo na qual o parecer seja submetido a discusséo e julgamento do Plenério, o autor do
Anteprojeto, como tal considerado o primeiro signatario do seu encaminhamento, teré direita a usar
da palavra por 10 (dez) minutos, prorrogaveis por igual tempo, para defender a proposta no Plenério
da Camara. Caso o parecer da Mesa Diretora concluir, por unanimidade, pela aceitacdo Anteprojeto
sera considerado como Projeto de Lei e seguira, dai por diante, pela forma regimental, o curso de
processa legislativo, dando-se do fato conhecimento aos interessados.

§ 2° Se a Mesa Diretora se omitir na providéncia, quaisquer dos signatarios do Anteprojeto podem
solicitar ao Secretério da Mesa Diretora que ponha a matéria ha 12 (primeira) ordem do dia da sesséo
subsequente para efeito de tramitacao.

§ 3° A ndo observancia do disposto nos paragrafos 1° e 2° acima, o Presidente e/ou Secretario
incorrera(do) em infragcdo politico-administrativa sujeito (s) a suspenséo do exercicio do mandato,
sem remuneracado por 15 (quinze) dias por decisdo da maioria absoluta do plenario.

§ 4° Em se tratando de Anteprojeto de Planejamento Administrativo este sera remetido ao Prefeito
gue o encaminhara, obrigatoriamente, ao setor competente da administragdo para conhecimento do
assunto e emissao de parecer. Se este for desfavoravel, o primeiro signatério do anteprojeto ou
representantes designados pelos signatérios, sera (4o) chamado (s) a defender a proposta com
vistas a reconsideracao da deciséo.

8 5° O Prefeito e/ou responséavel pelo setor, conforme o paragrafo anterior ficam sujeitos as
penalidades, cominadas no § 3°, através de provoca¢do da Camara Municipal.

Art. 65. Quando a proposta popular for de no minimo 5% (cinco por cento) do eleitorado votante na
Ultima eleicéo, e concluir por Proposta de Lei ou de Planejamento Administrativo serd considerada,
conforme o caso, Projeto de Lei ou Projeto de Planejamento e como tal tera, obrigatoriamente,a
tramitacdo regimental prevista para a espécie.

Secéo I
Da Fiscalizacdo e Cobranca de Responsabilidades

Art. 66. Todo cidadado tem direito de ser informado dos atos da Administracdo Municipal.



Paragrafo Unico. Compete a Administracdo Municipal garantir os meios para que essa informacao se
realize.

Art. 67. Toda entidade da sociedade civil, regularmente registrada, podera fazer pedido de
informacdes sobre ato ou projeto da administracdo que devera responder no prazo de 15 (quinze)
dias ou justificar a impossibilidade da resposta.

§ 1° O prazo previsto podera ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias, devendo, contudo, ser
notificado de tal fato o autor do requerimento.

§ 2° Caso a resposta nédo satisfaca, o requerente podera reiterar o pedido especificando suas
demandas, para o qual a autoridade requerida tera o prazo previsto no paragrafo primeiro deste
artigo.

§ 3° Nenhuma taxa sera cobrada pelos requerimentos de que trata este artigo.

Art. 68. Toda entidade da sociedade civil devidamente registrada e em funcionamento, podera
requerer ao Prefeito ou outra autoridade do Municipio a realizacao de audiéncia publica para que
esclareca determinado ato ou projeto da administracéo.

§ 1° A audiéncia devera ser obrigatoriamente concedida no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
devendo ficar a disposicao da populacéo, desde o requerimento, toda a documentacgédo atinente ao
tema.

§ 2° Cada entidade terd direito, no maximo, a realizacédo de 01 (uma) audiéncia por ano, ficando a
partir dai a critério da autoridade requerida deferir ou ndo o pedido.

§ 3° Da audiéncia publica poderao participar além da entidade requerente, cidadaos e entidades
interessadas que ter direito a voz.

Art. 69. S6 se procederd mediante audiéncia publica:
| — projetos de licenciamento que envolvam impacto ambiental;

Il — atos que envolvam conservacao ou modificacdo do patriménio arquitetdnico, histérico, artistico ou
cultural do Municipio;

lIl — realizacdo de obra que comprometa mais de 5% (cinco por cento) do orgamento municipal.

Art. 70. A audiéncia prevista no artigo anterior devera ser divulgada em pelo menos dois (2) 6rgéaos
de imprensa de circulagdo municipal, com, no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia seguindo no
restante o previsto.

Art. 71. Aos conselhos municipais seréo franqueados o0 acesso a toda documentacédo e informacéo
sobre qualquer ato, fato, ou projeto da administracao.

TiTULO IV

DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
CAPITULO |

DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Secéo |



PRINCIPIOS GERAIS
Art. 72. O Municipio podera instituir os seguintes tributos:
| — impostos;

Il — taxas, em razédo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao efetiva ou potencial de
servigos publicos especificos e divisiveis prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicéo;

IIl — contribuicdo de melhoria decorrente de obras publicas;

IV — contribuicdo social cobrada de seus servidores para custeio, em beneficio destes, do sistema de
previdéncia social;

V — contribui¢do para custeio de iluminacdo publica, facultada a cobranca na fatura de consumo de
energia elétrica.

§ 1° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a
capacidade econémica do contribuinte, facultado a administragéo tributaria, especialmente para
conferir efetividade a esses objetos, identificar, respeitados os direitos individuais e, nos termos da
lei, o patrimdnio, os rendimentos e as atividades econémicas do contribuinte.

§ 2° As taxas ndo poderéo ter base de célculo propria dos impostos.

| — conflito de competéncia;

Il — regulamentacao as limitacdes constitucionais do poder de tributar;
Ill — as normas gerais acerca de:

a) definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, base de calculo e contribuintes
de impostos devidamente cadastrados;

b) obrigacao, langcamento, crédito, prescricdo e decadéncia tributéria;

¢) adequado tratamento a todos os contribuintes responsaveis pelas obriga¢c@es de incidéncia de
todas as espécies de tributos.

Art. 73. Somente a lei especifica pode estabelecer as hip6teses de exclusdo, suspenséo e extingao
de créditos tributarios, bem como a forma sob a qual incentivos e beneficios fiscais serdo concedidos
e revogados.

Art. 74. O Municipio poderéd celebrar convénios com a Uni&o, Estado, Distrito Federal e outros
Municipios para dispor sobre matérias tributarias.

Art. 75. Ficam o chefe do Poder Executivo e a Camara Municipal, dentro de suas competéncias,
autorizados a criar contenciosos fiscais e conselhos administrativos, mediante processo legislativo
regular.

SECAO Il
DOS TRIBUTOS DO MUNICIPIO
Art. 76. Compete ao Municipio instituir imposto sobre:

| — propriedade predial e territorial urbana;



Il — transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis, por natureza ou
acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cesséao de direitos
a sua aquisicao;

Il — servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no artigo 155, inciso I, da Constituicao
Federal, definidos em lei complementar federal.

§ 1° Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o art. 182, § 4°, inciso |l da
Constituicdo Federal, o imposto previsto no inciso | podera:

| - ser progressivo em razéo do valor do imével; e
Il - ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagéo e o uso do imovel.
§ 2° O imposto previsto no inciso Il

a) ndo incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica
em realizacdo de capital, nem sobre a transmiss&o de bens ou direitos decorrente de fuséo,
incorporagdo, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacéo de bens imdveis
ou arrendamento mercantil;

b) compete ao Municipio em raz&o de localizagdo do bem.

§ 3° A lei municipal observara as aliqguotas méximas, bem como a exclusdo da incidéncia do imposto
previsto no inciso Il para as exportacdes de servigos para o Exterior, quando estabelecidas em lei
complementar.

SECAO Il
DAS LIMITA(;C)ES DO PODER DE TRIBUTAR
Art. 77. E vedado ao Municipio, sem prejuizo de outras garantias ao contribuinte:
| — aumentar ou exigir tributo sem prévia lei que o estabelega;

Il — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagéo equivalente,
proibida qualquer distingdo em razdo da ocupacao profissional ou fungéo por eles exercida,
independentemente da denominacao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

lIl — estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos, de qualquer natureza, em razao de sua
procedéncia ou destino;

IV — cobrar tributos:

a) em relacao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver instituido
ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou;

c) em relagédo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver instituido
ou aumentado;

d) ou no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou aumentou.

V — utilizar tributo com efeito de confisco;



VI — estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos, ressalvada a
cobranca de pedagio pela utilizacéo de vias conservadas pelo poder publico;

VII — instituir imposto sobre:
a) patrimonio, renda ou servi¢os do Estado e da Uniéo;
b) templos de qualquer seita religiosa;

¢) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundacdes, das entidades
sindicais dos trabalhadores, das instituic6es de Educacédo, Cultura, pesquisa de assisténcia social e
religiosa, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

§ 1° Fica extensiva as fundacgdes e as autarquias a vedacéo do inciso VI, a, desde quando
instituidas e mantidas pelo poder publico, no que tange ao patriménio, a renda e aos servigos,
vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2° As vedacg0es do inciso VI, a, e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao patriménio, a renda e
aos servicos, relacionados com exploragéo de atividades econdmicas regidas pelas normas
aplicaveis a empreendimentos privados, ou em que haja contraprestagdo ou pagamento de precos
ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente, comprador da obrigacéo de pagar impostos
relativos ao bem imével.

§ 3° As vedacdes contidas no inciso VI, alineas b e ¢, compreendem somente o patriménio, a renda
e 0s servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.

§ 4° A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos impostos
gue incidam sobre mercadorias e servicos.

§ 5° A concessdo de isencdo e de anistia de tributos de competéncia do Municipio devera ser
sempre procedida de processo e autorizacdo legislativos, aprovados por maioria de dois ter¢cos dos
membros da Cadmara Municipal.

§ 6° Somente por motivos supervenientes e por casos de calamidade publica ou notéria pobreza do
contribuinte, conceder-se-a isencéo e anistia de tributos municipais, devendo a lei que a autorize ser
aprovada por maioria de dois ter¢cos dos membros da Camara Municipal.

§ 7° Ressalve-se que a concessao de quaisquer beneficios tributarios, compreendidos por isen¢éo,
anistia ou moratéria ndo gera direito adquirido e sera revogada de oficio, sempre que se apure que 0
beneficiario ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢gbes, ndo cumpria ou deixou de cumprir
0S requisitos para sua concessao.

Art. 78. E vedada a cobranca de taxas:

| — pelo exercicio do direito de peticdo ao Poder Publico Municipal em defesa de direitos contra
ilegalidade ou abuso de poder;

Il — para obtencéo de certidGes em reparticdes publicas municipais, para defesa de direitos e
esclarecimentos de interesse pessoal.

SECAO IV

DA REPARTIGCAO DAS RECEITAS TRIBUTARIAS



Art. 79. Cabe ao Municipio, através da Secretaria de Financas, receber e registrar todos os valores
monetarios, tais como foram legalmente repartidos, na conformidade dos artigos 158 e 159 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Financas publicard mensalmente o montante dos valores recebidos
com identificacdo especifica das respectivas transferéncias indicadas na prépria Constituicéo
Federal.

Art. 80. Todas as receitas com ingresso no erario municipal deverdo ser discriminadas por rubricas
nominativas que identifiquem as diferencas entre impostos, taxas, multas, correcdo monetaria e
demais cominagdes legais.
Paragrafo Unico. A obrigatoriedade da discriminacéo prevista neste artigo tem por essencialidade a
identificacao dos recursos or¢gamentérios que encerram todas as fontes de receita do erario
municipal.
Art. 81. A devolugéo dos tributos indevidamente pagos, ou pagos a maior, sera feita pelo seu valor
corrigido até a sua efetivagdo com atualiza¢@o de acordo com o indice legal de corre¢éo utilizado
pelo Municipio.
CAPITULO Il

DOS ORCAMENTOS
Art. 82. As normas orcamentérias do Municipio obedecerdo as disposi¢des da Constituicdo da
Republica, as normas gerais de direito financeiro e ao disposto nesta Lei Organica, devendo o
Municipio programar suas atividades financeiras mediante leis de iniciativa do Poder Executivo,
abrangendo:
| — 0 plano plurianual;
Il — as diretrizes orgamentarias anuais;
Ill — os orgamentos anuais.
81° A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos
e metas de administracdo publica municipal direta e indireta, abrangendo os programas de
manutencdo e expansdo das a¢bes do governo.
§ 2° Fica assegurada a participacdo da comunidade, a partir das regiées do Municipio, nas etapas de
elaboracdo, definicdo e acompanhamento da execucédo do plano plurianual, da lei de diretrizes
orcamentdrias e do orcamento anual, observado o que estabelece o art. 6° desta Lei Organica.
§ 3° Nenhum investimento, cuja execuc¢éo ultrapasse um exercicio financeiro, podera ser iniciado
sem prévia inclus@o no plano plurianual, ou sem lei que autorize sua incluséo, sob pena de crime de
responsabilidade.
8§ 4° A lei de diretrizes orgamentarias de carater anual compreendera:
| — as metas e as prioridades da administracao publica municipal direta e indireta;

Il — as projecBes das receitas e as despesas para o0 exercicio financeiro subseqiente;

IIl — os critérios para a distribuicdo setorial e regional dos recursos para os 6rgaos e as entidades
administrativas do Municipio;



IV — as diretrizes relativas a politica de pessoal da administracdo direta e indireta do Municipio;

V — as orientacBes do planejamento para elaboracdo e execucdo das normas da lei orcamentéria
anual;

VI — os ajustamentos do plano plurianual decorrentes de uma reavaliagdo da realidade econémica e
social do Municipio;

VIl — as disposicdes sobre as alteracdes na legislagédo tributaria;

VIII — as politicas de aplicacéo dos agentes financeiros oficiais de fomento, apresentando o plano de
propriedade das aplicagfes financeiras e destacando os projetos de maior relevancia;

IX — os demonstrativos dos efeitos sobre as receitas e despesas publicas decorrentes da concessao
de quaisquer beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia pela administragao publica
municipal.

8 5° O chefe do Poder Executivo ordenara, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre, a
publicacéo de relatérios resumidos de execucdo orcamentéria com remessa suficiente da matéria
para apreciacdo da Camara Municipal.

§ 6° Os planos de programas municipais, regionais e setoriais previstos nesta Lei Organica serdo
elaborados em consonancia com o plano plurianual apreciado pela Camara Municipal.

§ 7° A lei orcamentéria anualmente compreendera:

| — 0 orcamento fiscal, fixando as despesas referentes aos poderes do Municipio, seus fundos,
fundac®es instituidas e mantidas pelo Poder Publico, 6rgéos e entidades da administragcéo direta e
indireta, estimadas as receitas, efetivas e potenciais, aqui incluidas as renuncias fiscais a qualquer
titulo;

Il — 0 orcamento de investimento das empresas publicas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il — o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as unidades e os 6rgdos a ela vinculadas,
da administracdo direta ou indireta, compreendendo receitas proprias e as receitas de transferéncia
do erario municipal e suas aplicac8es relativas as fundacdes.

§ 8° Os orcamentos previstos no § 6°, itens |, Il, 1l e IV deste artigo, deverdo ser elaborados em
consonancia com a politica de desenvolvimento urbano e regional, integrante do Plano Plurianual.

§ 9° O projeto da lei orcamentaria sera acompanhado de demonstrativo do efeito sobre receitas e
despesas publicas decorrentes de concessao de quaisquer beneficios de natureza financeira,
tributaria e crediticia, pela administracdo municipal, detalhados de forma regionalizada e identificando
0s objetivos de referidas concessoes.

§ 10. A lei orcamentéria anual ndo contera dispositivo estranho & previséo da receita e a fixagao da
despesa, nao se incluindo na proibigdo a autorizacdo para a abertura de crédito ainda que por
antecipacéao de receita, nos termos da lei.

§ 11. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢cdo do projeto de lei orcamentéria
anual, ficarem sem despesas correspondentes poder&o ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacéo legislativa.

§ 12. O Poder Executivo instituird o orgamento participativo como forga de viabilizar a participacdo
popular na elaboracéo, definicdo e acompanhamento do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e do Orcamento Anual.



§ 13. Os créditos devidamente autorizados deveréo ser demonstrados suas aplicacdes
guadrimestralmente na conformidade da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 14. A reestimativa por parte do Poder Legislativo, em qualquer unidade or¢camentaria, sé sera
admitida se comprovado erro ou omisséo de ordem técnica ou legal.

Art. 83. O Plano Plurianual do Municipio, para vigéncia até o final do primeiro exercicio financeiro do
mandato prefeitoral subsequiente devera ser remetido para a Camara Municipal de Eusébio até 4
(quatro) meses antes do encerramento do primeiro exercicio financeiro e devolvido para sancdo até o
final do primeiro periodo da Sesséo Legislativa.

Art. 84. Devera ser encaminhado para a Camara Municipal de Eusébio até 8 (oito) meses e meio
antes do encerramento do exercicio financeiro, o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias,
devendo ser devolvido para a san¢édo até o final do primeiro periodo da Sesséo Legislativa.

Art. 85. O Projeto de Lei Or¢camentéria do Municipio devera ser remetido para a Camara Municipal
de Eusébio até o dia 15 de outubro que antecede o encerramento do exercicio financeiro e devolvido
para sangdo até o encerramento da Sesséo Legislativa.

Art. 86. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes orcamentérias, ao orgcamento
anual e os créditos adicionais serdo obrigatoriamente apreciados pela Camara Municipal.

81° Cabera as comissdes técnicas competentes da Camara Municipal:

| — examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as contas apresentadas
anualmente pelo chefe do Poder Executivo Municipal, inclusive com observancia aos dispostos no §
3° do artigo 31 da Constituicdo Federal;

Il — examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais, regionais e setoriais,
previstos nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo orgcamentéria.

§ 2° As emendas seréo apresentadas a comissao competente, que sobre elas emitira parecer e
apreciadas em Plenario, na forma regimental.

§ 3° As emendas ao projeto de lei orgamentério ou aos projetos que o modifiquem somente podem
ser aprovados nos casos em que:

| — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgcamentérias;

Il — indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagéo de despesas,
excluidas as que incidem sobre:

a) dotacBes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncia de recursos para entidades da administracdo indireta, na forma da lei.
Il — sejam relacionadas com:

a) a correcao de erros ou omissdes; ou

b) os dispositivos do texto do projeto de lei.



§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo poderéo ser aprovadas, quando
incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° O Prefeito Municipal poderéa enviar Mensagem & Camara Municipal para propor modificagdo nos
projetos a que se refere este artigo, enquanto nao tiver sido iniciada a votacdo em Plenario, da parte
cuja alteracéo é proposta.

§ 6° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nédo contrariem o disposto quanto a
esta matéria, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 7° Sempre que solicitado pela Camara Municipal por decisdo da maioria dos seus membros, o
Tribunal de Contas dos Municipios emitira, no prazo nunca superior a quinze dias Uteis, parecer
prévio sobre a proposta orcamentaria.

Art. 87. S&o vedados:
| — o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentéria anual;

Il — a realizag&o de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital, exceto
as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovados pela
Camara Municipal por maioria absoluta;

IIl — a realizagdo de despesas ou a assuncao de obrigacdes diretas que excedam os créditos
or¢camentérios ou adicionais;

IV — a vinculagao de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despesa, ressalvada a reparticdo do
produto da arrecadacéo dos impostos de competéncia do Municipio, bem como a reparticdo das
receitas tributarias transferidas pela Unido e o Estado, na forma disposta na Constituicao Federal;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagéo legislativa e sem indicacao
dos recursos orgcamentarios;

VI — a transposi¢éo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacéao para outra ou de um 4rgéo para outro, sem prévia autorizacao legislativa;

VIl — a concessao ou utilizagcdo de créditos ilimitados;

VIII — a utilizag&o, sem autorizagéo legislativa especifica, de recursos do orgcamento fiscal, para suprir
necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundacdes e fundos;

IX — a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacao legislativa;

X —a subvencéo ou auxilio do poder publico municipal as entidades de previdéncia privada com fins
lucrativos.

§ 1° Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses do exercicio
financeiro, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, seré@o incorporados ao orgamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 2° A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

Art. 88. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar federal.



Paragrafo Unico. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo, a criacédo de
cargos ou alteracao de estrutura de carreira, bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo,
pelos 6rgéos e entidades da administracao direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e
mantidas pelo poder publico, s6 poderéo ser feitas:

| — se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesas de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — se houver autorizacao especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista, que ndo dependam de recursos financeiros para
pagamento de despesas com pessoal ou de custeio geral ou de capital.

Art. 89. Excluidas as operag@es de crédito e participacao nas diversas transferéncias, a Camara
Municipal elaborara sua proposta orgamentaria, cujo montante ndo podera exceder as determinagdes
legais pertinentes a lei complementar que cuide da matéria especifica.

CAPITULO IlI
DA UNIDADE FISCAL, DAS TARIFAS E MOLUMENTOS

E DAS PENALIDADES PECUNIARIAS

Art. 90. Cabe ao executivo, com aprovacédo do legislativo municipal, instituir a Unidade Fiscal do
Municipio, como redutor monetario que propicie a atualizagdo constante dos valores a que tem
direito.

Art. 91. Os precos correspondentes a valores cobrados pela realizacdo de determinados expedientes
administrativos sdo desvinculados do critério da anualidade, podendo, independentemente de se
referenciarem ou ndo na Unidade Fiscal do Municipio, ser atualizados.

Art. 92. A multa monetaria por desrespeito as posturas municipais, regras, principios e normas
estabelecidas em cddigos, estatutos e demais instrumentos legais, serd severa e progressiva nas
reincidéncias, justa com relagdo a propor¢édo do maleficio causado e deve identificar, sem dudvida, o
agente direto ou aquele, se houver, em nome de quem este tenha agido.

§ 1° O infrator sera notificado por escrito, em seu endereco de residéncia, ou no seu local de trabalho
no prazo maximo de 8 (oito) dias da constatacdo do fato. Na notificacéo constara, sob pena de
nulidade, sumario da infracdo, ou os dispositivos legais infringidos, o valor da multa cominada, o
prazo de 8 (oito) dias para pagéa-la pelo seu valor nominal ou dela recorrer, e a adverténcia de que o
ndo pagamento no prazo ou a contestacao ndo aceita implicara no acréscimo do valor-dia da multa e
dos acréscimos da propria multa, por reincidéncia.

§ 2° O setor competente da Prefeitura, no primeiro dia Util de cada més, divulgara em local proprio e
em ordem alfabética, o nome de cada infrator ndo remido nos prazos do paragrafo 1° deste artigo, o
valor da multa e seus acréscimos por acessorios.

§ 3° O carater da multa ndo € punitivo, mas social, visando a evitar dano ao coletivo comunitario.
Também nao se propde a elevar a receita municipal, mas elevar os niveis de cidadania da
populacdo. Dentro desta visdo, 0os agentes municipais do setor serdo instruidos e reciclados, de
modo a tratar o infrator, como um eventual desconhecedor da regra infringida, conquistando-o para a
néo repeticdo da infringéncia.

§ 4° E proibida a participacdo de agente municipal na cobranca da multa. A lei porém criara uma
forma de gratifica-lo financeiramente pela reducéo real de infringéncia na sua area de atuacao.



Art. 93. Suprimido
CAPITULO IV

DAS INDENIZAGOES

Art. 94. Dentre outras possiveis formas de indenizacdo, cabe ao Municipio indeniza¢des pagas pela
Petrobras referentes ao petréleo, xisto betuminoso e gas natural, atraidos da bacia sedimentar
terrestre e da plataforma continental (Lei n. 7.525/86, art. 8°).

Paragrafo Unico. Os recursos recebidos seréo aplicados exclusivamente em energia, pavimentagéo
de rodovias, abastecimento e tratamento de &guas, irrigacéo, prote¢cdo ao meio ambiente e
saneamento basico. (Lei n. 7.525/86, art. 7°)

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Secdo |
Disposicdes Gerais

Art. 95. A administracéo publica direta, indireta e fundacional do Municipio observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, indivisibilidade e
indisponibilidade do interesse publico, participagdo popular, transparéncia, finalidade, eficiéncia,
razoabilidade, motivagdo, bem como os demais principios constantes das Constituicdes Federal e
Estadual e desta Lei Organica.

Paragrafo tnico. O Municipio, para atender, na sua atuacéo, ao principio da democracia participativa,
definido no paragrafo Unico do art. 1° da Constituicao Federal, dispora, disciplinado por leis
complementares, sobre:

| —a criagdo de um Conselho Geral do Municipio, 6rgdo de colaboracéo do chefe do Poder
Executivo, destinado a zelar pelo cumprimento dos principios fundamentais desta Lei Organica,
devendo, para tanto, ter representagdo paritaria entre o poder publico e a sociedade civil.

Il — a criagdo de Conselhos Municipais de Participacdo Popular nas diversas areas, integrados por
representantes populares usudrios dos servicos publicos.

Art. 96. O Municipio, na ordenacéo de sua estrutura organica e funcional, atendera aos principios da
desconcentracdo e descentralizacéo e buscara o constante aprimoramento da gestéo publica,
adotando as normas técnicas mais recomendaveis ao bom desempenho de suas atribuicbes e ao
agil e eficaz atendimento dos usuarios.

§ 1° A administracdo publica municipal é direta quando realizada por 6rgdos da Prefeitura ou da
Camara.

§ 2° A administrag&o publica municipal é indireta quando realizada por:
| - autarquia;

Il - empresa publica;



Il - sociedade de economia mista;
IV - fundacao publica.
V — outras entidades dotadas de personalidade juridica.

8§ 3° Ao usuario fica garantido servigo publico compativel com sua dignidade humana, prestado com
eficiéncia, regularidade, pontualidade, uniformidade, conforto e seguranga, sem distingdo de qualquer
espécie.

§ 4° Junto aos 6rgaos de direcdo da administracéo direta, indireta e fundacional ser&o constituidas,
na forma da lei, Comissfes de Representantes dos servidores e empregados, eleitos por voto direto
e secreto.

§ 5° Os 6rgados da administracéo direta, indireta e fundacional ficam obrigados a constituir, nos
termos da lei, comissdes internas visando a prevencao de acidentes e, quando assim o exigirem
suas atividades, o controle ambiental, para assegurar a protecdo da vida, do meio ambiente e de
adequadas condic8es de trabalho para seus servidores e empregados.

§ 6° A participacdo nas Comissfes de Representantes dos servidores e empregados ou nas
comissdes previstas no paragrafo anterior nao podera ser remunerada a nenhum titulo.

§ 7° E assegurada a participagéo de servidores e empregados nos colegiados dos 6rgéos publicos
em que seus interesses profissionais e previdenciarios sejam objeto de discusséo e deliberacao.

Art. 97. E vedada a dispensa do servidor ou empregado a partir do registro de sua candidatura a
cargo de direcdo ou de representacdo nas Comissfes de Representantes e, se eleito, ainda que
suplente, até um ano apés o final do mandato, salvo se cometer falta grave.

Art. 98. A administracéo publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes do
Municipio, obedecera aos seguintes principios:

| - os cargos, empregos e fun¢des publicas sdo acessiveis a todos os brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei;

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende da aprovacao prévia em concurso de provas
ou de provas e titulos, ressalvadas as nhomeacdes para cargos em comissao, declarados em lei, de
livre nomeacao e exoneracgao;

Il — o prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogavel, por igual periodo, uma
Unica vez;

IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, o aprovado por concurso
publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre 0s novos concursados
para assumir cargo ou emprego na carreira,;

V — é garantido ao servidor ou empregado municipal o direito a livre organizacéo sindical, inclusive
podendo constituir comissdes sindicais no local de trabalho;

VI — é assegurado, nos termos da lei, o direito de greve, competindo aos servidores e empregados
decidirem sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele
defender, sem que haja desobediéncia a deciséo judicial que julgar a greve ilegal;

VIl — a lei assegurara percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admisséo;



VIII — 0 ndo-cumprimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais pelas prestadoras de
servicos, apurados na forma da legislacdo especifica importara rescisdao do contrato sem direito a
indenizacéao;

IX — a lei fixara o limite maximo de valores entre a maior € a menor remuneracao dos servidores
publicos municipais, observados, como limites maximos, os valores percebidos como remuneracéo,
em espécie, a qualquer titulo, por membros da Camara Municipal e pelo Prefeito Municipal, no
ambito dos respectivos poderes;

X — lei complementar estabelecera os casos de contratacédo por tempo determinado, ndo superior a
doze meses, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

Xl — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor pablico ndo serdo computados nem
acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento;

XIl — é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade
de horérios:

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos privativos da area de saude;

XIII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungfes e abrange autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico;

XIV — somente por lei especifica poderéo ser criadas empresa publica, sociedade de economia
mista, autarquia ou fundacéo publica;

XV — depende de autorizacdo legislativa, em qualquer caso, a criacdo de subsidiarias das entidades
mencionadas no inciso anterior, assim como a participacao de qualquer delas em empresa privada;

XVI — ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos, compras e alienacdes
serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condicdes a
todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de
qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes;

XVII — a administracdo municipal fica obrigada, nas licitagbes sob as modalidades de tomadas de
preco e concorréncias, fixar precos teto ou precos base, devendo manter servico adequado para o
acompanhamento permanente dos precos e pessoal apto para projetar e orcar 0s custos reais das
obras e servicos a serem executados;

XVIII — a publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgéos publicos devera
ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

XIX — a administracdo direta, indireta e fundacional publicara, semestralmente, no 6rgéo oficial do
Municipio, relatério das despesas realizadas com a propaganda e publicidade dos atos, programas,
obras, servicos e campanhas, especificos nomes das empresas de comunicacao nas quais foram
veiculadas;

XX — a pensao paga pelo Tesouro Municipal ou pelo Instituto de Previdéncia do Municipio ndo
podera ser inferior ao valor de um salario minimo;



XXI — é assegurado o controle popular na prestacdo dos servicos publicos, mediante direito de
peticdo, representacao e fiscalizacéo, esta Ultima podendo ser feita ainda por controladorias sociais,
criadas livremente por usuarios, ficando a autoridade a quem for dirigida a acao de controle obrigada
a oficializar o seu ingresso, assegurando-lhe tramitacao rapida e comunicacao, por correspondéncia
oficial, da decis@o adotada, com obediéncia ao prazo de 30 (trinta) dias;

XXII — todos os 6rgaos da administracao direta, indireta ou fundacional prestarao aos interessados,
no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de responsabilidade, as informac@es de interesse particular,
coletivo ou geral, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel nos casos referidos na
Constituicdo Federal;

XXIII — Independera de pagamento de taxa o exercicio do direito de peticdo ou representacéo em
defesa de direitos contra ilegalidade ou abuso de poder, bem como a obtencao, para idénticos fins,
de certiddes junto a reparticbes publicas municipais.

XXIV — pode o cidadao, diante de lesédo ao patriménio publico municipal, promover agéo popular
contra abuso de poder, para defesa do meio ambiente, ficando o infrator ou autoridade omissa
responsavel pelos danos causados e custas processuais;

XXV — a administragcdo municipal direta, indireta e fundacional mantera, na forma da lei, as suas
contas e fara a movimentacao e as aplicag8es financeiras em estabelecimentos oficiais ou bancos
estatais, ressalvadas as hipéteses previstas em lei.

Art. 99. As pessoas juridicas de direito pablico e as de direito privado que prestem servi¢cos ao Poder
Executivo Municipal, sempre que solicitadas por cidadaos, 6rgdos publicos, sindicatos ou entidades
da sociedade civil local, inclusive as controladorias sociais criadas liviemente por usuarios, prestarao,
no prazo de 30 dias, informacdes detalhadas sobre planos, projetos, investimentos, custos,
desempenhos e demais aspectos pertinentes a sua execuc¢do, sob pena de rescisdo, sem direito a
indenizacgéao.

§ 1° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigo publico
responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o
direito de regresso contra o responsavel, nos casos de dolo ou culpa.

§ 2° O tempo de servigo dos servidores publicos da administracéo direta, indireta e fundacional do
Municipio seré contado como titulo, ao se submeterem a concurso publico para efetivagdo na forma
da lei.

§ 3° As pessoas juridicas de direito privado a que se refere o caput deste artigo séo as
concessionarias e permissiondrias de servigos publico, bem como toda e qualquer pessoas juridica
de direito privado que tenha prestado servico ao Poder publico e resultante disto tenha recebido
recursos financeiros.

Art. 100. A lei estabelecera as circunstancias e as excec¢des em que se aplicarao sancdes
administrativas, inclusive a demisséo ou exoneragdo do servidor publico que:

| — firmar ou mantiver contrato com pessoas juridicas de direito publico, autarquia, empresa publica,
sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servico publico, no @mbito do municipio
de Eusébio;

Il - for proprietério, controlador ou diretor de empresa que mantenha contrato com pessoas juridicas
de direito publico, exceto se o servidor ndo for administrador ou gerente da empresa;

Il - patrocinar causa em que seja interessada pessoa juridica de direito puablico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista e fundacgéao.



Art. 101. Qualquer cidad&o, partido politico, sindicato ou entidade da sociedade civil local, inclusive
controladoria social criada livremente por usuarios, na forma e prazo estabelecidos em lei, podera
obter informac®es a respeito da execucdo de contratos ou consorcios firmados por 6rgéos publicos
ou entidades integrantes da administracéo direta, indireta e fundacional do Municipio, podendo,
ainda, denunciar quaisquer irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas dos
Municipios ou a Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, os 6rgaos e entidades contratantes deverao
remeter ao Tribunal de Contas dos Municipios e a Camara Municipal cépias do inteiro teor dos
contratos ou convénios respectivos, no prazo de 10 dias apds a sua assinatura.

Art. 102. A Comisséo Central de Licitagdo do Executivo seré instituida pelo Prefeito, e dela devera
participar um membro da Camara Municipal, indicado pelo Plenario.

Art. 103. Revogado
Art. 104. Revogado
Art. 105. Revogado
Secao |l
Da Administracéo de Pessoal
Subsecéo |
Disposicdes Gerais

Art. 106. Entende-se a concretizacdo do Poder Publico, para agdo e em sua prépria forma de
organizacao de estado, como decorréncia natural da formacéo do quadro de seus funcionarios,
elemento essencial e definitivo ao qual se deve preservar e dignificar através:

| — da uniformidade e impessoalidade de critérios, tanto para o ingresso como para o progresso dos
servidores em funcfes, cargos e empregos que integrarem a estrutura administrativa dos Poderes
Municipais, adotando-se privilegiadamente o sistema de mérito;

Il — da prevaléncia da isonomia substantiva sobre a isonomia formal, pela qual procurar-se-a dar
tratamento igual ndo apenas pela igualdade formal de denominag&o mas pelo efetivo desempenho
de funcdes de atribui¢cdes iguais, de mesmo grau de complexidade e responsabilidade e para as
guais se exigir a mesma qualificacéo e experiéncia profissional;

IIl — da uniformizagdo gradativa para fins de unificagdo do regime juridico pessoal dos servidores,
guanto aos principais institutos que regulam as relagfes entre estes e o Poder Publico Municipal,
reduzindo-se, tanto quanto possivel, por nivelamento e generalizacao pela mais favoravel ao
servidor, as diferencas de tratamento institucionais que entre si se observam, sendo irrelevante, para
efeitos salariais, a natureza juridica do lugar ocupado pelo servidor, se cargo, estatutariamente, ou
emprego publico municipal;

IV — da gestéo participativa dos planos, programas, projetos e da Politica Municipal de Recursos
Humanos, pela presenca do servidor, por seus legitimos representantes, nos érgaos de deliberacéo
superior do sistema;

V — do apoio a livre organizagéo da categoria, proibindo tratamentos discriminatdrios e injustos entre
Secretarias e entre servidores, sejam celetistas ou estatutarios; da Administracdo Direta ou da
Indireta; sejam aposentados ou estejam em atividade, enfim nao dividindo ou desagregando em suas
formas de associacao e representacdo para nao debilitar seu legitimo poder de conservacédo
enquanto cumpridora das finalidades publicas;



VI — da preferéncia aos servidores do quadro para o exercicio das chefias intermediarias, na
gualidade de funcdes gratificadas, deixando, de forma reduzida e notadamente para chefias
superiores, a qualificacdo sob forma de cargos comissionados.

Art. 107. A Politica de Pessoal do Municipio tera por base, além do disposto no art. 106, os
seguintes preceitos:

| — valorizacéo e dignidade da funcéo publica, para imprimir-lhe o maximo de rendimento e utilizacédo
social e profissionalizar o servidor municipal;

Il — a funcdo publica municipal, sob qualquer regime juridico, implica responsabilidade:

a) pelo desenvolvimento econdmico e social das comunidades do Municipio;

b) pela harmonia e bem-estar social da coletividade;

c) pelo uso adequado e parcimonioso dos bens e re cursos publicos municipais;

d) pelo cumprimento da legislagcdo municipal nos assuntos de peculiar interesse do Municipio;

Il — os programas relativos a administracéo de recursos humanos ajustar-se-80 ao planejamento
institucional da organizacdo de cada Poder Municipal;

IV — o0 ingresso e a carreira do servidor municipal seréo regidos pelo sistema do mérito através de
concursos, e 0s atos administrativos que contrariarem esse principio seréo nulos de pleno direito;

V — a politica salarial para a Administracao Publica Municipal sera ajustada as diretrizes da politica
econdmico-financeira institucional e, sempre que possivel, as condigbes do mercado de trabalho, e
ainda referenciando-se na necessidade basica de subsisténcia do trabalhador servidor publico e de
sua familia;

VI — as normas de estatuto geral concernentes aos abusos dos funcionarios publicos e as proibi¢cdes
a eles impostas aplicam-se a todos os servidores e dirigentes da Administragdo Municipal, quaisquer
gue sejam os regimes juridicos pessoais.

Art. 108. Aos servidores publicos cumpre observar as prescri¢cdes legais, regulamentares; executar
com zelo e presteza as tarefas que lhes sdo cometidas, cumprir ordens, determinacgdes e instrucdes
superiores; formular sugestdes visando ao aperfeicoamento do trabalho e assinar documentos
guando for o caso, observando sempre o compromisso com o publico e com o servico, a ética
profissional, o exercicio da cidadania e o direito e dever da dignidade.

Art. 109. Respectivamente observadas suas subordina¢des hierarquicas, quando de indagacdes ou
missfes a quaisquer deles cometidas, os Secretarios, Assessores, Diretores, Chefes ou
Administradores, e Servidores de maneira geral, OBRIGAM-SE a oferecer retorno sobre o
cumprimento ou impossibilidade de cumprimento do que Ihes foi determinado. Considera-se falta
relevante a auséncia de respostas aos encaminhamentos administrativos dentro de prazos
suficientes e razoaveis.

Art. 110. Aos dirigentes e servidores municipais cabe atender, com urbanidade e eficiéncia, aqueles
gue procuram o servigo publico, especialmente aos mais carentes, fazendo-se por essencial a
entendimento que a existéncia do servico publico sé faz sentido na razéo direta em que 0s servigcos
sdo, real e satisfatoriamente, prestados ao publico do Municipio.

Art. 111. Cabe ao Poder Publico Municipal o esforgo de, dentro do possivel, lotar o servidor publico o
mais proximo do seu local de moradia.



Art. 111-A. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os limites
estabelecidos em lei complementar.

Art. 111-B. A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao, a criacao de cargos,
empregos e funcdes ou alteracao de estrutura de carreira, bem como a admisséo de pessoal, a
gualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administracdo direta, indireta e fundacdes instituidas e
mantidas pelo Municipio s6 poderao ser feitas, se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para
atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, desde que
previamente contempladas na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 111-C. A lei fixara os vencimentos dos servidores publicos, sendo vedada a concessao de
gratificacdes, adicionais ou quaisquer vantagens pecuniarias por decreto ou por qualquer ato
administrativo.

Art. 111-D. Fica assegurado o exercicio cumulativo de dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de saude, que estejam sendo exercidos na administragcao publica municipal direta,
indireta, autarquias e fundacdes.

Art. 111-E. Os servidores submetidos a regime de plantdo, terdo a carga horéaria reduzida em vinte
por cento sem prejuizo dos direitos da categoria, a partir de vinte anos de comprovada atividade.

Art. 111-F. Fica o servidor municipal isento do Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU), previsto no
Inciso |, alinea a do art. 75 desta Lei Orgénica, exclusivamente em relacéo ao imével de sua
propriedade, desde que utilize o bem como residéncia prépria.

Art. 111-G. Quando a incidéncia na transagéo inter vivos, a qualquer titulo, for de competéncia do
Municipio, fica o servidor municipal isento deste tributo, para aquisicdo de imdvel Unico que se
destine a sua moradia.

Art. 111-H. Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselho de empresa fornecedora ou que
realize qualquer modalidade de contrato com Municipio, sob pena de demissdo do servigo publico.

Art. 111-I. Os cargos e empregos publicos seréo criados por lei, que fixara sua denominacéo,
conjunto de atribuigbes, padréo de vencimentos, condi¢cdes de provimento e indicara os recursos
com 0s quais serdo pagos seus ocupantes.

Paragrafo Unico. A criagdo e a extingdo dos cargos da Camara, bem como a fixagao e a alteragao de
seus vencimentos, dependerdo de projetos de Resolu¢éo de iniciativa da Mesa ou de um terco dos
Vereadores.

Art. 111-J. O Municipio incentivard a reciclagem e o aperfeicoamento dos servidores publicos,
permitindo o afastamento remunerado para freqiiéncia em cursos, na forma da lei.

Art. 111-L. Os servidores do Municipio que exer¢cam atividades em unidades de emergéncia da rede
hospitalar, em regime de plantéo, fardo jus a gratificagdo de 75% (setenta e cinco por cento) sobre
seus salérios.

Paragrafo Unico. Entende-se por servidor em atividade de plantdo aquele com jornada de doze horas
ininterruptas de trabalho e em regime de revezamento.

Art. 111-M. O servidor publico municipal, quando despedido sem justa causa e que tenha,
aprazadamente, reclamado perante a Justica do Trabalho, desde que néo tenha recebido nenhuma
indenizacéo, podera ser readmitido por acordo consensual, celebrado entre o interessado e o poder
publico competente.



Art. 111-N. A Procuradoria Geral do Municipio propora a competente acao regressiva contra o
servidor publico, de qualquer categoria, declarado culpado por haver causado a terceiro lesdo de
direito que a Fazenda Municipal seja obrigada judicialmente a reparar.

§ 1° O prazo legal para ajuizamento da acao regressiva serd a da legislagao vigente, a contar da data
em que o Procurador Geral do Municipio for cientificado de que a Fazenda Municipal efetuou o
pagamento do valor resultante da decisao judicial ou acordo administrativo.

§ 2° O descumprimento, por agdo ou omissao, no disposto no caput deste artigo e no seu paragrafo
primeiro, apurado em processo regular, acarretara a responsabilizacédo civil pelas perdas e danos
gue dai resultarem.

§ 3° A cessacao, por qualquer forma, do exercicio da fun¢do publica ndo exclui o servidor da
responsabilidade perante a Fazenda Municipal.

Art. 111-O. A Fazenda Municipal, na liqguidag&o do que for devido pelo servidor ou empregado
publico, desde que anuido expressamente por este, poderé optar pelo desconto em folha de
pagamento, o qual ndo excedera de uma quinta parte do valor da remuneracgéo do servidor.

Paragrafo Unico. O agente publico fazendario que autorizar o pagamento da indenizagéo dara ciéncia
do ato, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, ao Procurador Geral do Municipio, sob pena de
responsabilidade.

Subsecéo Il
Dos Servidores Publicos Municipais

Art. 112. A investidura em cargo publico ou emprego publico de entidade municipal depende de
prévia aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes
para cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracéo.

§ 1° O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, prorrogavel uma vez por igual
periodo.

§ 2° Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacéo aquele aprovado em concurso
publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados
para assumir cargo ou emprego na carreira.

§ 3° Os cargos em comissdao e as fun¢bes de confianca serédo exercidos, preferencialmente, por
servidores ocupantes de carreira técnica ou profissional, nos casos e condi¢des previstas em lei.

Art. 112-A. Séo direitos dos servidores publicos municipais, entre outros previstos nas Constituicfes
da Republica e do Estado:

| — décimo terceiro salario com base na remuneracao integral ou valor da aposentadoria;
Il — remuneragéo ou proventos nao inferiores ao salario minimo, inclusive para aposentados;
[l — irredutibilidade dos vencimentos;

IV — duracao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro horas
semanais;

V — repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;



VI — remuneracéo do servi¢co extraordinario superior, no minimo, em cinquienta por cento, a hora
normal;

VIl — gozo de férias remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do valor normal da
remuneracao;

VIl — licenca-gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com duragdo de 180 (cento e oitenta)
dias;

IX — licenga-paternidade, sem prejuizo do emprego e dos vencimentos, com duracao de 10 (dez)
dias, assistindo igual direito ao pai adotante;

X — assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até seis anos de idade em
creches e pré-escolas;

XI — participacao dos servidores nos colegiados dos 6rgdos publicos em que seus interesses
profissionais e previdenciarios sejam objeto de discusséo e deliberacgéo;

Xl — liberdade de filiagao politico-partidaria;

XIll - licenca especial ao servidor que adotar legalmente crianga recém nascida ou obtiver guarda
judicial para fins de ado¢éo, nos seguintes termos:

a) no caso de adogédo ou guarda judicial de crianga até 1 (um) ano de idade, o periodo de licenca
sera de 180 (cento e oitenta) dias;

b) no caso de adocédo ou guarda judicial de crianga a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos de
idade, o periodo de licenga sera de 60 (sessenta) dias;

¢) no caso de adocao ou guarda judicial de crianca a partir de 4 (quatro) anos até 8 (oito) anos de
idade, o periodo de licen¢a sera de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. A licenga especial prevista neste inciso s6 sera concedida mediante apresentacao
do termo judicial de guarda a adotante ou guardia.

XIV — ao professor regente de sala de aula, licenga de até 180 (cento e oitenta) dias, quando
constatado comprometimento de suas cordas vocais em fungdo do exercicio profissional,
devidamente comprovado por pericia médica do Instituto de Previdéncia do Municipio (IPM);

Paragrafo Unico. Findo o periodo de licenca para tratamento e comprovadamente persistindo os
sintomas da disfungédo vocal, o professor devera ser readaptado de fungdo, sem qualquer prejuizo
dos seus vencimentos e vantagens, como se na regéncia de sala de aula estivesse.

XV - reducéo de riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de salde, higiene e seguranca;
XVI - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma da lei;

XVII - proibi¢do de diferenca de salario e de critério de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou
estado civil;

XVIII — participagéo de representacdo sindical no acompanhamento das comissdes de sindicancia e
inquéritos administrativos disciplinares que apurarem falta funcional, desde que haja anuéncia do
servidor sindicalizado;

XIX — livre acesso a associacao sindical e direito de organizacgdo no local de trabalho.



Art. 112-B. S&o assegurados ao servidor:

| - afastamento de seu emprego ou funcdo, quando eleito para diretoria de sua entidade sindical,
durante o periodo do mandato, sem prejuizo de seus direitos, na forma da lei

Il - permissdo, na forma da lei, para concluséo de cursos em que estejam inscritos ou que venham a
se inscrever, desde que possa haver compensacéo, com a prestagéo do servigo publico;

Il - quando investido nas suas fun¢des de dire¢do executiva de entidades representativas de classe
ou conselheiro de entidades de fiscalizacéo do exercicio das profissdes liberais, o0 exercicio de suas
funcOes nestas entidades, sem prejuizos nos seus salarios e demais vantagens na sua instituicéo de
origem;

IV - a carga horéaria reduzida em até duas horas, a critério da administracdo, enquanto perdurar a
frequéncia a curso de nivel superior;

V - a percepg¢do do saldrio minimo ou o piso da categoria, na forma da lei;

VI - o servidor que contar tempo de servi¢o igual ou superior ao fixado para aposentadoria voluntaria
com proventos integrais, ou aos setenta anos de idade, a aposentadoria com as vantagens do cargo
em comissao, em cujo exercicio se encontrar, desde que o tenha ocupado durante cinco anos
ininterruptos, ou sete anos alternados, ou ainda que o tenha incorporado.

VII - além da gratificacdo natalina, aos servidores municipais aposentados a percep¢éo de proventos
nunca inferior ao valor de salario minimo;

VIII - dispensa de dois dias Uteis de servi¢o, quando o servidor funcionar como presidente, mesario
ou suplente de mesa receptora em eleicdes majoritarias e proporcionais;

IX - dispensa do expediente no dia do aniversario natalicio, bem assim facultado o ponto, na data
consagrada a sua categoria;

X - ponto facultativo por ocasido das greves dos transportes coletivos, a critério da administracao;

Xl - o direito de ser readaptado de funcéo por motivo de doenga que o impossibilite de continuar
desempenhando as atividades préprias do seu cargo ou fun¢ao;

XII - o recolhimento da contribuigdo previdenciaria, no gozo de licenga para interesse particular, e
aos ocupantes de cargo de confianc¢a, que contribuiram, por periodo néo inferior a cinco anos;

XIll - a gratificagéo adicional por tempo de servigo, a razao de um por cento por anuénio de servico
publico, elevando-se de igual porcentagem a cada ano;

XIV - garantia de salario nunca inferior ao salario minimo para o que percebe remuneracao variavel;
XV - a gratificacao de produtividade, que sera fixada por lei;

XVI - aos servidores municipais da administracao direta, indireta e fundacional, que exercam cargo
ou funcao de nivel superior, fica assegurada a gratificacdo correspondente a vinte por cento sobre o
seu salario ou vencimento basico;

XVII — a garantia dos direitos adquiridos, anteriores a promulgacdo desta Lei Organica.

XVIII — garantia de adaptagédo funcional a gestante nos casos em que houver recomendagdo médica,
sem prejuizo de seus vencimentos de demais vantagens do cargo.



XIX - licenca de trés meses, ap6s a implementacéo de cada cinco anos de efetivo exercicio;
Paragrafo Unico. Os incisos Xlll e XIX seréo regulamentados por Lei Complementar.

Art. 112-C. Aos servidores da administracao direta, indireta e funcional que concorram a mandatos
eletivos, inclusive nos casos de mandato de representacao profissional e sindical, € garantida a
estabilidade a partir da data do registro do candidato até um ano apés o término do mandato, ou até
cento e oitenta dias ap6s a publicacdo dos resultados em caso de ndo serem eleitos, salvo se ocorrer
exoneracao nos termos da lei.

Paragrafo unico. Enquanto durar o mandato dos eleitos, o 6rgdo empregador recolhera mensalmente
as obrigacdes sociais e garantira ao servidor ou empregado os servicos médicos e previdenciarios
dos quais era beneficiario antes de se eleger.

Art. 112-D. Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselhos de empresas privadas
fornecedoras ou prestadoras de servi¢cos ou que realizem qualquer contrato com o Municipio.

Art. 112-E. Sdo estaveis, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em virtude
de aprovagédo em concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel s6 perderd o cargo em virtude de sentenca judicial transitada em
julgado ou mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estavel, sera ele reintegrado e o
eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagéo, aproveitado
em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade
remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 112-F. Ao servidor € assegurado o direito de peti¢cdo para reclamar, representar, pedir
reconsideracao e recorrer, desde que o faca dentro das normas de urbanidade em termos, vedado a
autoridade negar conhecimento a peticao devidamente assinada, devendo decidi-lo no prazo habil
para obtencéo dos efeitos desejados, ndo podendo, em qualquer caso, ser superior a 30 (trinta) dias.

Art. 112-G. Os servidores somente serdo indicados a participar de cursos de pds-graduacao ou de
capacitacao técnica e profissional custeados pelo Municipio quando houver correlagdo entre o
conteudo programatico e as atribui¢cdes do cargo exercido ou outro da mesma carreira e em
instituicbes devidamente reconhecidas pelo Poder Publico, além de conveniéncia para o servigo,
observando-se da impessoalidade e critérios objetivos definidos através de lei.

Paragrafo Unico. Quando sem dnus para o Municipio, o servidor interessado requerera liberacao.

Art. 113. A lei fixara o limite maximo e a relagcao de valores entre a maior e a menor remuneragao
dos servidores publicos da administragdo direta ou indireta, observados, como limite maximo, os
valores percebidos como remuneracao, em espécie, pelo Prefeito.

Art. 114. Os vencimentos dos cargos da Camara Municipal ndo podem ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo do Municipio.

Art. 115. E vedada a vinculagéo ou equiparagéo de vencimento, para efeito da remuneracéo de
pessoal do servico publico.

Art. 116. A remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da
Constituicdo Federal, somente poderéo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem
distincdo de indices.



Art. 117. Revogado
Art. 118. Revogado
Art. 119. Revogado
Art. 120. Revogado
Art. 121. Revogado
Art. 122. Revogado
Subsecéo Il
Do Regime Previdenciario
Art. 118. O servidor sera aposentado:

| — por invalidez permanente, sendo o0s proventos integrais quando decorrentes de acidente em
servigco, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, e
proporcionais nos demais casos;

Il — compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigéo;

IIl — voluntariamente, por idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢cdo, calculados
na forma prevista em lei especifica, desde que preencha cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal;

b) tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e
c) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem; e 60 (sessenta) anos de idade, se mulher.

§ 1° Lei complementar podera estabelecer exce¢des ao disposto no inciso lll, "a" e "c", deste artigo,
no caso de exercicio de atividades especiais, insalubres ou perigosas.

§ 2° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

Art. 119. Decorridos 60 (sessenta) dias da data em que tiver sido protocolado o requerimento da
aposentadoria, o servidor sera considerado em licenca especial, podendo afastar-se do servigo,
salvo se antes tiver sido cientificado do indeferimento do pedido.

Art. 120. Os servicos publicos pertinentes a Previdéncia e Assisténcia Municipal serdo prestados
atraveés do Instituto de Previdéncia do Municipio de Eusébio (IPME), 6érgéo autbnomo
financeiramente, cuja execucao dependera de uma receita propria determinada por lei, bem como de
plano de custeio e de programa de desembolso préprios.

§1° Para a consecucao de suas finalidades sera resguardada, com estrita observancia, a autonomia
orcamentdria, administrativa e financeira do IPME, estabelecida por lei.

8§ 2° Fica mantida a autonomia financeira do IPME através da exclusdo de sua receita do sistema de
conta Unica da Prefeitura, por ter finalidade prépria prevista em lei.



Art. 121. E assegurado ao servidor publico municipal o computo para fins de aposentadoria do tempo
gue o mesmo contribuiu para o Regime Geral de Previdéncia Social antes do seu ingresso no servico
publico, bem como o tempo de contribuicdo no servico publico federal e estadual.

Paragrafo tnico. A forma de compensacao dos regimes de previdéncia sera regida por lei
complementar.

Art. 122. A penséo sera devida integralmente aos dependentes do servidor municipal.

Art. 122-A. Ndo haverd limite de idade para direito de percepcéo de pensédo dos dependentes
portadores de deficiéncia sensorial, motora e mental.

Art. 122-B. Lei dispora sobre a concessao de beneficio de pensdo por morte, que sera igual:

| — ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido para
os beneficios estabelecidos no Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da
Constituicdo Federal, acrescentado de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite,
caso em atividade na data do 6bito;

Il — ao valor da totalidade da remuneracgéo do servidor no cargo efetivo em que se deu o falecimento,
até o limite maximo estabelecido para os beneficios estabelecidos no Regime Geral de Previdéncia
Social de que trata o art. 201 da Constituicao Federal, acrescido de 70% (setenta por cento) da
parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do Obito.

Paragrafo Unico. E assegurada a antecipacdo da penséo, correspondente a 70% (setenta por cento)
do valor da ultima remuneracéo aos dependentes do servidor falecido, até que a pensao definitiva
tenha o seu valor definido e a sua regularidade reconhecida, ou negada, pelos érgdos competentes.

Art. 122-C. A lei dispora sobre concesséo de pensédo e aposentadoria especial aos dependentes do
servidor municipal, no caso de morte por acidente de trabalho.

Art. 122-D. Os proventos de aposentadoria serdo revistos, ha mesma propor¢cao e na mesma data,
sempre que se modifique a remuneracéo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos inativos e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente, quando decorrentes
da transformacéo ou reclassificacéo de cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 122-E. E assegurada, na forma e nos prazos da lei, a participacdo dos representantes dos
servidores publicos municipais e dos aposentados na gestao administrativa do IPME.

Art. 122-F. O orgcamento municipal destinard dotacbes orcamentarias a seguridade social.
Secéo Il
Dos Bens Publicos

Art. 123. Constituem bens do Municipio todas as coisas méveis, imdveis e semoventes, direitos e
acOes que a qualquer titulo lhes pertencam.

Art. 124. Os bens publicos municipais, quanto a sua destinacéo, podem ser:

| — de uso comum do povo: tais como estradas municipais, ruas, pracas, logradouros publicos e
outros da mesma espécie;

Il — de uso especial: os destinados a administracéo, tais como os edificios das reparticées publicas,
os terrenos destinados ao servico publico e outras serventias da mesma espécie;



Il — bens dominiais: aqueles sobre os quais 0 Municipio exerce os direitos de proprietario e séo
considerados como bens patrimoniais disponiveis.

Art. 125. Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da
Camara quanto aquelas utilizadas em seus servicos.

Art. 126. Todos os bens municipais deverao ser cadastrados com a identificacdo respectiva,
numerando-se 0s méveis segundo o que for estabelecido em regulamento.

Art. 126-A. Devera ser feita, anualmente, a conferéncia da escrituracéo patrimonial com bens
existentes e, na prestacéo de contas de cada exercicio, serd incluido o inventario de todos os bens
semoventes, moveis e imoveis do Municipio, compreendendo os Ultimos aqueles de uso especial e
os dominiais.

Art. 126-B. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificacdo respectiva,
numerando-se o0s bens imdveis aludidos no artigo anterior, segundo o que for estabelecido em
regulamento, ficando esses bens imdveis sob a responsabilidade do chefe da secretaria ou diretor do
6rgédo a que forem destinados.

Art. 127. A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico,
devidamente justificada, serd sempre precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes normas:

| - quando de bens iméveis, dependera de autorizacéo legislativa e concorréncia publica, somente
dispensada no caso de permuta para fins de urbaniza¢é@o de éreas de interesse social, obedecidos
0s requisitos previstos em lei;

Il - quando de bens mdveis, dependera apenas de hasta publica, efetuada privativamente por
leiloeiro publico, dispensando-se este procedimento nos casos de doacdo, que sera permitida
exclusivamente para fins assistenciais a instituig@es filantrépicas sem fins econdmicos, ou quando
houver interesse publico relevante, justificado pelo chefe do Poder Executivo ou pelo Presidente da
Mesa Diretora da Camara Municipal.

§ 1° Ficam proibidas: a doa¢éo, permuta, venda, locacdo ou concessao de uso de qualquer fracdo de
areas dos parques, pragas, jardins ou lagos publicos, admitindo-se apenas a permissdo de uso de
pequenos espacos destinados a venda de jornais, revistas, artesanatos ou lanches, em condicdes a
serem estabelecidas por ato do Prefeito.

§ 2° A concessdo de uso das areas institucionais somente poderéa ser outorgada a entidades
assistenciais e sem fins econdmicos e para implantacdo de equipamentos comunitarios.

Art. 127-A. A venda aos proprietarios de iméveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificacdes resultantes de obras publicas dependera apenas de prévia avaliacéo
e autorizacao legislativa, dispensada a licitacdo; as areas resultantes de modificacdo de alinhamento
serdo alienadas nas mesmas condi¢des, quer sejam aproveitaveis, ou nao.

Paragrafo Unico. Na hipétese de existir mais de um imdvel lindeiro com proprietarios diversos, a
venda dependera de processo licitatorio.

Art. 128. A aquisi¢cdo de bens iméveis, por compra ou permuta, dependera de prévia avaliacao e
autorizacao legislativa.

Art. 129. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessao, permissao ou
autorizacdo, conforme o caso, e o interesse publico exigir.

§ 1° A concessao administrativa dos bens publicos de uso especial e dominiais dependera de lei e
concorréncia, e far-se-a mediante contrato, sob pena de nulidade do ato. A concorréncia podera ser



dispensada, mediante lei, quando o uso se destinar a concessionaria de servico publico, a entidades
assistenciais, ou quando houver interesse publico relevante, devidamente justificado.

§ 2° A concessao administrativa de bens publicos de uso comum somente podera ser outorgada para
finalidades escolares, de assisténcia social ou turisticas, mediante autorizacao legislativa.

§ 3° A permisséo, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titulo precéario, por
decreto.

8§ 4° A autorizacgao, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por portaria, para
atividades ou usos especificos e transitorios pelo prazo maximo de 60 (sessenta dias).

8§ 5° A permisséo de uso dependera de licitagdo sempre que houver mais de um interessado na
utilizag@o do bem e sera formalizada por termo administrativo.

Art. 129-A. As terras publicas néo utilizadas ou subutilizadas seréo prioritariamente destinadas a
assentamentos de populacdo de baixa renda e a instalacdo de equipamentos coletivos.

§ 1° Considerar-se-8o como populagéo de baixa renda as familias com renda média néo superior a
dois salarios minimos.

§ 2° Ficam excluidas de qualquer assentamento as terras publicas destinadas a logradouros
publicos.

Art. 129-B. Todos 0s bens municipais sao imprescritiveis, impenhoraveis, inalienaveis e inoneraveis,
admitidas as excec¢des que a lei estabelecer para os bens do patriménio disponivel e sua posse
cabera conjunta e indistintamente a toda a comunidade que exercer seu direito de uso comum,
obedecidas as limitacdes.

Paragrafo Unico. Os bens publicos tornar-se-ao indisponiveis ou disponiveis por meio,
respectivamente, da afetacdo ou desafetacdo, esta Ultima dependente de lei.

Art. 129-C. A manutencao das areas verdes, equipamentos de uso publico e unidades de
conservacgao pode ser feita com a participacdo da comunidade.

Art. 129-D. Os bens considerados inserviveis deverao ser protegidos da a¢éo do tempo ou levados a
leildo o mais rapido possivel, visando a obtencéo do melhor preco, em funcdo de seu estado e
utilidade, na forma da lei.

Secéo IV
Da Administracdo Financeira

Art. 130. Lei Complementar determinara as normas pelas quais se deve proceder a Administracéo
das Financas Publicas Municipais.

Paragrafo Unico. A administracdo das Financas deve observar a maxima transparéncia e
racionalidade, compatibilizando a necessidade do controle as possibilidades e condi¢des
administrativas locais e, sobretudo, oferecendo a efetividade necessaria.

Secéo V
Da Administracao de Informacdes

Subsecdo |



Disposicdes Gerais

Art. 131. A publicidade dos atos, programas, obras servicos e campanhas da administracédo publica
direta e indireta, fundacdes e 6rgdos controlados pelo poder publico, ainda que custeadas por
entidades privadas, devera ter carater educativo, informativo ou de orientacéo social e sera realizada
de forma a ndo abusar da confianca do cidaddo, nao explorar sua falta de experiéncia ou de
conhecimento e ndo se beneficie de sua credulidade.

§ 1° E vedada a utilizacdo de nomes, simbolos, sons e imagens que caracterizem promog&o pessoal,
de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° A publicidade a que se refere este artigo somente podera ser realizada ap6s aprovagao pela
Camara Municipal, de plano anual de publicidade, que contera previsdo dos seus custos e objetivos,
na forma da lei.

§ 3° A veiculacdo da publicidade, a que se refere este artigo, € restrita ao territério do Municipio,
exceto aquelas inseridas em 6rgdo de comunicagdo impressos de circulagdo extra municipal.

§ 4° O Poder Executivo publicara e enviard ao Poder Legislativo e ao Conselho Popular, no maximo
30 (trinta) dias apds o encerramento de cada trimestre, relatério completo sobre os gastos
publicitarios da administracao direta, indireta fundacfes e drgédos controlados pelo Poder Publico, na
forma da lei.

§ 5° As empresas estatais, que sofrem concorréncia de mercado, dever restringir sua publicidade ao
seu objetivo social, ndo estando sujeitas ao que € determinado nos 8§88 2° e 3° deste artigo.

8§ 6° Verificada a violag&@o ao disposto neste artigo, caberd & Camara Municipal, por maioria absoluta,
determinar a suspensédo imediata da propaganda e publicidade.

§ 7° O ndo cumprimento do disposto neste artigo implicard infrac@o politico-administrativa, sem
prejuizo da suspensdao da publicidade e da instauracdo imediata de procedimento administrativo para
sua apuracao.

Subsecéo Il
Dos Atos Municipais

Art. 132. A publicacéo das leis e atos municipais, salvo onde houver imprensa oficial, podera ser feita
em 6rgdo da imprensa local ou regional, ou por afixagéo na sede da Prefeitura ou da Camara
Municipal, conforme o caso.

§ 1° A publicacdo dos atos n normativos, pela imprensa, podera ser resumida.
§ 2° Os atos de repercussédo externa so produzirao efeito apés a sua publicacao;

§ 3° A escolha do 6rgéo de imprensa para divulgacéo das leis e atos municipais devera ser feita por
licitacdo em que se levardo em conta ndo so as condi¢des de prego, como as circunstancias de
freqUéncia, horario, tiragem e distribuicao.

Art. 133. O Municipio tera os livros que forem necessérios aos seus servicos e, obrigatoriamente, os
de:

| — termos de compromisso e posse;

Il — declaracdo de bens;



Ill — atas das sess@es da Camara;

IV — registros de leis, decretos, resolucdes, regulamentos, instrucdes e portarias;
V — copia de correspondéncia oficial;

VI — protocolo, indice de papéis e livros arquivados;

VII - licitagdo e contratos para obras e servi¢os;

VIII — contrato de servidores;

IX — contratos em geral;

X — contabilidade e financas;

Xl — concessdes e permissdes de bens imdveis e de servigos;
Xl — tombamento de bens imoveis;

Xl — registro de loteamentos aprovados.

§ 1° Os livros seréo abertos rubricados e encerrados pelo Prefeito e pelo Presidente da Camara,
conforme o caso, ou por funcionéario designado para tal fim.

§ 2° Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos por fichas ou outro sistema,
convenientemente autenticados.

8 3° Os livros, fichas ou outro sistemas estardo abertos a consultas de qualquer cidadao, bastando
para tanto apresentar requerimento.

Art. 134. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com observancia
das seguintes normas:

| — decreto, numerado em ordem cronoldgica, independente de mudanca da chefia do Poder
Executivo, nos seguintes casos:

a) regulamentacao de lei;
b) instituicdo, modificacdo ou extincdo de atribuicbes ndo privativas de lei;

c) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por lei, assim como de
créditos extraordinérios;

d) declaracgéo de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse social, para efeito de
desapropriacdo ou de serviddo administrativa;

e) aprovacdo de regulamento ou de regimento;
f) permissdo de uso de bens e servigcos municipais;
g) medidas executorias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio;

h) criacéo, extincdo, declaracdo ou modificagdo de direitos dos administrados n&o privativos de lei;



i) normas de efeitos externos nao privativos de lei;

j) fixacéo e alteracdo de precos.

Il — portaria nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos ou empregos publicos e demais atos de efeitos individuais;
b) lotacéo e relotacdo nos quadros do pessoal;

C) autorizacao para contrato e dispensa de servidores sob o regime da legislacéo trabalhista;

d) abertura de sindicancias e processos administrativos aplicacdo de penalidades e demais atos
individuais de efeitos internos;

e) outros casos determinados em lei ou decreto.
Paragrafo Unico. Os atos constantes do inciso Il deste artigo poder ser delegados.

Art. 135. A Prefeitura e a Camara séo obrigadas a fornecer, a qualquer interessado, ho prazo
maximo de 30 (trinta) dias, certiddes de atos, contratos e deciséo sob pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedicdo No mesmo prazo dever atender as
requisi¢cdes judiciais, se outro n for fixado pelo Juiz.

Paragrafo Unico. As certiddes relativas ao exercicio do cargo de Prefeito ser fornecidas por
Secretario da Prefeitura.

TITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO |
Disposicdes Gerais
Art. 136. O Municipio observara dentre outros, 0s seguintes principios:
| — a finalidade precipua da instituicao publica, criada pelo homem para servi-lo;

Il — que o planejamento € um processo continuo que se renova em vista dos resultados e das
necessidades de corre¢30, portanto obrigatdrio se torna o0 seu acompanhamento;

Il — a necessidade de melhor conhecimento e uso dos recursos em funcéo de prioridades
determinadas pelo conjunto da populacéo;

IV — a nogéo da perspectiva futura e do todo (conjunto) para determinar cada uma de suas partes do
momento presente;

V — que o orgamento Municipal (anual e plurianual) é o reflexo financeiro de um plano que
obrigatoriamente deve antecedé-lo detalhado e explicitado em medidas que sejam facilmente
compreendidas pela comunidade municipal inclusive quanto as épocas e localizagédo geogréfica das
acOes para 0 necessario acompanhamento;

VI — a ordem ldgica e crescente da sucessdo de agbes administrativas.



Art. 137. Suprimido

Art. 138. O Municipio devera organizar a sua administragdo, exercer suas atividades e promover sua
politica de desenvolvimento integrado dentro de um processo de planejamento permanente,
atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado e
mediante adequado sistema de planejamento.

Art. 139. O Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado € o instrumento orientador e basico dos
processos de transformacéo da realidade do Municipio considerada em seus aspectos social,
econdmico, fisico e administrativo, permitindo ao Poder Publico local avaliar e projetar sua acdo de
moda continuo e permanente, e servindo de referéncia para todos os agentes publicos e privados
gue atuam no Municipio.

§ 1° No referente ao aspecto social devera a Plana Diretor de Desenvolvimento Integrado conter
disposi¢3es sobre a criacdo de condigbes de bem-estar das populacdes urbana e rural e participagéo
social das comunidades organizadas e representativas nas decisdes em que estiverem envolvidas.

§ 2° No que se refere ao aspecto econdmico o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado devera
conter disposi¢8es sobre o desenvolvimento econémico do Municipio e sua integragdo a economia
regional.

8 3° No que se refere ao aspecto fisico o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado devera conter
disposi¢bes sobre 0 zoneamento, o loteamento, as obras, a edifica¢éo, os servi¢os publicos locais e
a preservacgdo do ambiente natural e cultural para todo o territério do Municipio, entendido como
areas urbana e rural.

Art. 140. O Sistema de Planejamento é o conjunto de érgaos, normas e recursos humanos e
técnicos voltados a coordenagédo da acao planejada da administragdo Municipal.

Art. 141. Ser& assegurada, pela participacdo em 6rgdo componente do Sistema de Planejamento, a
cooperacao de associagdes representativas, legalmente organizadas, mediante a indicagdo de um
membro por associagdo, com o Planejamento Municipal desde a elaboracdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado e seu acompanhamento, passando pelo projeto e execuc¢éo das leis
decorrentes do Plano Diretor, até a elaboracéo e execucao de projetos e programas correlatos.

Art. 142. Fica assegurado o amplo acesso da populacao as informag5es sobre o Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado, e as demais leis municipais dele resultantes.

Paragrafo Unico. Devera o Municipio promover ampla divulgacdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado, bem como da legislacdo dele originéria. A divulgacé@o devera incluir
palestras e debates em todos os Distritos pertencentes ao Municipio bem como a publicacédo da
legislacdo em edi¢Bes populares.

CAPITULO Il
Da Politica Urbana

Art. 142-A. A Politica de Desenvolvimento Urbano executada pelo municipio de Eusébio tem por
objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade e garantir o bem-estar de
seus habitantes, mediante as seguintes diretrizes:

| - garantia do direito a cidade sustentavel, com direito & moradia, ao saneamento ambiental, a infra-
estrutura urbana, ao transporte e aos servigos publicos, ao trabalho e ao lazer para as presentes e
futuras geracoes;



Il - gestao democratica por meio de participacdo da populacdo e de associacdes representativas dos
varios segmentos da comunidade;

Il - cooperacgédo entre os diferentes niveis de governos, a iniciativa privada e os demais setores da
sociedade no processo de urbanizacdo, em atendimento ao interesse social;

IV - planejamento do desenvolvimento das cidades, da distribuicdo espacial da populagéo e das
atividades econdémicas do Municipio de modo a evitar e corrigir as distor¢cdes do crescimento urbano
e seus efeitos sobre o meio ambiente;

V - ordenacao e controle do uso do solo de forma a evitar a utilizagdo inadequada dos imoveis
urbanos, parcelamento do solo, edificagdo ou uso inadequado em relagédo a infra-estrutura, a
retencdo especulativa do imével urbano que resulte em sua subutilizacdo ou nao utilizacdo e a
poluicdo e/ou degradacdo ambiental;

VI - oferta de equipamentos urbanos e comunitarios, transportes e servigos publicos adequados aos
interesses e necessidades da populacao;

VII - o0 uso da propriedade urbana em prol do bem coletivo, da seguranca, do bem-estar dos cidad&os
e do equilibrio ambiental.

Art. 142-B. A politica de desenvolvimento urbano, a ser executada pelo Municipio, assegurara:

| - a urbanizagdo e a regularizagdo fundiaria das areas, onde esteja situada a populagédo favelada e
de baixa renda, sem remocéo dos moradores salvo:

a) em &rea de risco, tendo, nestes casos, o Governo Municipal a obrigacdo de assentar a respectiva
populacgdo no préprio bairro ou nas adjacéncias, em condi¢ées de moradia digna, sem 6nus para 0s
removidos e com prazos acordados entre a populagéo e a administragdo municipal;

b) nos casos em que a remocao seja imprescindivel para a reurbaniza¢do, mediante consulta
obrigatdria e acordo de pelo menos dois ter¢os da populacéo atingida, assegurando o
reassentamento no mesmo bairro;

Il — a preservacéo, a protecao e recuperacdo do meio ambiente natural e cultural;

IIl — a participacao ativa das entidades comunitarias no estudo, no encaminhamento e na solucéo
dos problemas, planos, programas e projetos que lhes sejam concernentes;

IV — as pessoas com deficiéncia, a acessibilidade a edificios publicos e particulares de freqtiéncia
aberta ao publico, a logradouros publicos e ao transporte coletivo, na forma da lei;

V — a utilizagdo racional do territdrio e dos recursos naturais, mediante a implantacédo e o
funcionamento de atividades industriais, comerciais, residenciais e viérias.

Art. 142-C. A urbanizagdo devera ser desestimulada ou contida em areas que apresentem as
seguintes caracteristicas:

| — necessidade de preservacgéo de seus elementos naturais e de caracteristicas de ordem
fisiograficas;

Il — vulnerabilidade a intempéries, calamidades e outras condi¢cdes adversas;
Il — necessidade de preservacédo do patriménio historico, artistico, arqueoldgico ou paisagistico;

IV — necessidade de prote¢cdo aos mananciais, as praias, regides lacustres, margens de rios e dunas;



V — previsdo de implantacdo e operacao de equipamentos urbanos de grande porte, tais como,
terminais aéreos, maritimos, rodoviarios e ferroviarios, autopistas e outros;

VI — necessidade de preservacdo ou criacdo de condicdes para producdo de hortas e pomares.

Art. 142-D. Para a execucéo da Politica Urbana no Municipio de Eusébio sera utilizado, entre outros
instrumentos, o de planejamento municipal através do Plano Diretor, parcelamento, uso e ocupagéo
do solo urbano, zoneamento ambiental, plano plurianual, diretrizes orcamentarias e orcamento anual,
gestao orcamentaria participativa e plano de desenvolvimento econdmico-social.

Art. 142-E. O poder publico considerara que a propriedade cumpre sua funcédo social, quando ela:
| — atender as exigéncias fundamentais de ordenacgédo da cidade expressas no plano diretor;

Il — assegurar a democratizacéo de acesso ao solo urbano e a moradia;

[l — equiparar sua valoriza¢do ao interesse social;

IV — néo for utilizada para especulagéo imobiliaria.

Art. 142-F. Fica criado o fundo de terras do Municipio de Eusébio destinado exclusivamente a
implantagdo de programas habitacionais para a populagéo de baixa renda.

§ 1° A constituigdo e a administragéo do fundo de terras serdo regulamentadas por lei.

§ 2° Fica garantida a participacéo popular no planejamento e no gerenciamento do fundo de terras
através do Conselho Municipal de Habitagcao Popular, cuja criagdo e funcionamento serao
regulamentados em lei.

Art. 142-G. As pracgas publicas da cidade e seus respectivos equipamentos devem ser preservados
em sua forma original, zelados e fiscalizados pelo poder publico que os assistira de modo
permanente e cuidadoso.

§ 1° Nos prédios e pracgas construidas pelo poder piblico poderéo ser colocadas obras de arte, de
artistas plasticos cearenses, de valor proporcional a construcéo realizada.

§ 2° Qualquer alteracdo do projeto arquitetdnico ou de denominacéo das pragas sera submetida a
apreciacdo da Camara Municipal.

Art. 142-H. O uso e ocupagéo do solo, através de construcao, devera ser autorizado previamente
pelo poder publico municipal, segundo pardmetros estabelecidos em lei.

Paragrafo Unico. Cabe ao poder publico, através de seus instrumentos, de planejamento, tributarios e
juridicos coibir a retencao especulativa de terrenos e imoveis urbanos.

Art. 142-1. E obrigac&o do Municipio elaborar e manter atualizado o Sistema de Informacgdes
Municipais reunindo cadastro georefenrenciado dos iméveis publicos e particulares municipais,
planta genérica de valores, dados, e cadastros das demais secretarias do municipio.

Paragrafo Unico. Fica assegurado o amplo acesso da populagéo as informacdes da Sistema de
Informacdes Municipais.

Art. 142-J. A urbanizacao do Municipio se orientara considerando o ordenamento territorial
estabelecido no Plano Diretor de Eusébio, que devera prever, no minimo, as seguintes areas
especiais:



| - de interesse social;

Il — de interesse ambiental;

Ill — de dinamizag&o urbanistica e socio-econdmica;
IV — de preservacao do patriménio histérico e cultural;

§ 1° As &reas especiais compreendem areas do territério que exigem tratamento especial na
definicdo de parametros de uso e ocupacao do solo.

§ 2° As 4reas especiais de interesse social séo porgdes do territdrio destinadas prioritariamente a
habitagcdo da populacéo de baixa renda, seja por regulariza¢éo urbanistica e fundiaria de
assentamentos informais ou implementacdo de programas habitacionais de producéo de moradia.

Art. 142-K. Para assegurar as fun¢des sociais da cidade e da propriedade, o poder publico utilizard,
principalmente, os seguintes instrumentos:

| — planejamento urbano:

a) plano diretor;

b) disciplina do parcelamento, do uso e da ocupacéo do solo;
C) zoneamento ambiental,

d) planos, programas e projetos setoriais;

Il - tributérios e financeiros:

a) imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana (IPTU), que podera ser
progressivo no tempo, conforme o plano diretor;

b) contribuicdo de melhoria;

¢) incentivos e beneficios fiscais e financeiros;

Il - institutos juridicos e politicos:

a) desapropriacao;

b) parcelamento, edificacdo ou utilizagdo compulsoérios;

c¢) desapropriacdo com pagamento em titulos;

d )limitagbes administrativas;

e) tombamento de iméveis ou de mobiliario urbano;

f) instituicdo de unidades de conservacao;

g) concessao de direito real de uso;

h) concesséo de uso especial para fins de moradia;



i) usucapido especial de imoével urbano;

j) assisténcias técnica e juridica gratuitas para as comunidades e grupos sociais menos favorecidos;
) direito de superficie;

m) direito de preempc¢ao;

n) outorga onerosa do direito de construir;

0) transferéncia do direito de construir;

p) operagBes urbanas consorciadas;

g) regularizagao fundiaria;

r) arrecadacéo por abandono;

Paragrafo Unico. O Plano Diretor de Eusébio indicara as &reas onde poderdo ser aplicados,
sucessivamente, o parcelamento, edificagdo e utilizagdo compulsoérios, o IPTU progressivo no tempo
e a desapropriagdo com pagamento em titulos.

Art. 143. Suprimido
Art. 144. Suprimido
Art. 145. Suprimido
Art. 146. Suprimido
Art. 147. Suprimido
Art. 148. Suprimido
Art. 149. Suprimido
Art. 150. Suprimido
Art. 151. Suprimido
Art. 152. Suprimido
Art. 153. Suprimido
Art. 154. Suprimido
Art. 155. Suprimido
Art. 156. Suprimido
Art. 157. Suprimido
Art. 158. Suprimido

Art. 159. Suprimido



Art. 160. Suprimido
Art. 161. Suprimido
CAPITULO IlI
DO PLANO DIRETOR

Art. 162. A politica de desenvolvimento municipal a ser formulada, executada e controlada pelo
Poder Publico, tera como objetivo o pleno desenvolvimento das fun¢®es sociais das areas urbanas e
rurais do Municipio e a garantia de bem-estar de sua populacéo.

Art. 163. A elaboracdo implantacéo e controle das politicas publicas estdo condicionadas as funcfes
sociais do Municipio compreendidas como direito de acesso de todo cidaddo a moradia, transporte
publico, saneamento, energia elétrica, iluminacéo publica, gas, abastecimento, comunicacgéo, saude,
educacéo, lazer e seguranca, assim como a preservacgdo do patriménio ambiental e cultural.

§ 1° O exercicio do direito de propriedade atendera a sua funcédo social, enquanto condicionado as
funcdes sociais do Municipio.

§ 2° Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico Municipal exigira do proprietario adogéo de
medidas que visem a direcionar a propriedade para o uso produtivo.

Art. 164. Para assegurar as fungdes sociais do Municipio e da propriedade o Poder Publico usara
principalmente os seguintes instrumentos:

| — imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana progressivo no tempo sobre o imdvel
nao utilizado ou subutilizado;

Il — diferenciagcdo do Imposto de Transmisséo de Bens Inter Vivos para imoveis néo utilizados ou
subutilizados;

[l — Contribuicdo de Melhoria;

IV — desapropriacdo por interesse social ou utilidade publica;

V — discriminacgdo de terras de propriedade do setor publico destinadas ao uso produtivo;
VI — inventério, registras, vigilancia e tombamento de imoveis.

Art. 165. O direito de propriedade territorial urbana e rural ndo pressupde o direito de construir, cujo
exercicio devera ser autorizado pelo Poder Publico, segundo critérios que forem estabelecidos em lei
municipal.

Art. 166. O Municipio deve planejar, elaborar e executar programas de per si e/ou solidariamente
com outro Municipios, Estado e Unido, objetivando assegurar a permanéncia do cidadao do meio
rural, garantindo-lhe os direitos de acesso, a propriedade, moradia, saneamento, transporte coletivo,
saude, educacéo, abastecimento e seguranca.

§1° Devera o Municipio participar do processo de reforma agraria, quando se tratar do territério
municipal, bem como prestar assessoramento ao municipe ao longo do processo acima referido,
desde o levantamento de terras que podem ser utilizadas até o desenvolvimento de condi¢gbes
favoraveis & sua natural integracao.

§ 2° Obriga-se o Municipio a elaborar o levantamento das propriedades rurais para fins de aplicacéo
do Imposto Territorial Rural do qual o Municipio é participante.



Art. 167. Fica o Poder Publico Municipal obrigado a formular e executar politicas habitacionais que
permitas o acesso a moradia, nos meio; urbano e rural, a todos os Municipes e a avaliacédo e
aprimoramento de tecnologias voltadas para a habitacdo, bem como oferecer assessoria técnica.

Paragrafo unico. Cabe a Administracdo Municipal promover e executar programas de construcao de
moradias para a populacdo de baixa renda, garantindo as condi¢des habitacionais adequadas a
familia, saneamento basico e acesso ao transporte.

Art. 168. O transporte publico, o saneamento, a iluminacao publica, o abastecimento alimentar e a
seguranca s servigos publicos a que todo o municipe tem direito,sendo de responsabilidade do Poder
Municipal o planejamento, o0 gerenciamento e a operacao destes servicos.

8 1° No caso especifico do gas, cabe ao Municipio a tarefa de planejar, acompanhar e fiscalizar o
servico oferecido pelo Estado a populacao.

§ 2° A operacao e execucdo dos servicos serdo feitas de forma direta, ou por concesséo ou
permisséo nos termos da Lei Municipal.

Art. 169. dever do Poder Publico fornecer esses servigos com taxas ou tarifas condizentes com o
poder aquisitivo da populac&o, bem como assegurar a qualidade dos servigos.

Paragrafo Unico. Sempre que se tornar inviavel o cumprimento do caput deste artigo por motivos
alheios a esfera do Poder Municipal, obriga-se este poder a apresentar a populagéo as devidas
justificativas, bem como tentar solucionar o problema nos ambitos estadual ou federal.

Art. 170. Fica assegurada a participagdo organizada da popula¢édo no planejamento, operagéo e
acompanhamento das diversas fases de implantagéo dos diferentes servigos, bem caso 0 acesso as
informacao.

Art. 171. Cabe ao Municipio planejar, executar, controlar, bem como, sempre que necessaria,
promover as praticas de ia e esportes no territério Municipal.

Art. 172. Cabe ao Municipio estimular; apoiar e preservar as manifesta¢5es culturais locais e
regionais bem como promover ou colaborar nas atividades culturais de interesse da comunidade.

Paragrafo Unico. A fim de cumprir o disposto no "caput” deste artigo, devera o Municipio contar com a
participacdo da comunidade organizada e representativa, quando do planejamento, execucao e
acompanhamento destas acdes.

Art. 173. Na elaboragéo dos respectivos orcamentos e dos planos plurianuais, o Municipio devera
prever as dotacdes necessarias ao cumprimento do disposto neste Capitulo.

Art. 174. Todas as questdes contidas nos artigos pertencentes a este Capitulo serdo objeto do Plano
Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio e legislacdo decorrente.

CAPITULO IV
Da Preservacdo Ambiental e Patriménio Cultural

Art. 175. O meio ambiente é a interacdo do conjunto de elementos naturais, artificiais e culturais que
propiciem o desenvolvimento equilibrado da vida humana.



Art. 176. O meio ambiente ecologicamente equilibrado e uma sadia qualidade de vida sdo direitos
inalienaveis do cidadédo ao Municipio e a comunidade o dever de preserva-los e defender para o
beneficio das gerac¢bes atuais e futuras.

Art. 177. Cabe ao Poder Publico Municipal através de seus 6rgdo de Administragao Direta ou
Indireta, bem coso solidariamente com o Estado e/ou a Unido:

| — preservar e restaurar 0s processos ecolégicos essenciais das espécies e ecossistemas existentes
no Municipio;

Il — proteger a flora e a fauna, vedadas as praticas que coloquem em risco sua funcéo ecoldgica,
provoquem extingao de espécies ou submeta os animais crueldade, bem como fiscalizar a extragéo,
captura, producao, transportes, comercializacdo e consumo de seus espécimes e subprodutos;

lIl — controlar a producéo, a comercializacdo e o0 emprego de técnicas, métodos e substancias que
comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente;

IV — exigir, para instalacdo de obra, ou de atividade potencialmente causadora de degradacgéo do
meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade, garantidas
audiéncias publicas, na forma da lei.

Art. 178. Aquele a quem a Municipio fornecer concesséo para exploragao dos recursos naturais fica
obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com a solucao técnica exigida pelo
6rgéo publico competente na forma da lei.

Paragrafo Unico. O Municipio n devera fornecer concessao para exploragdo dos recursos naturais
sempre que estas vierem a comprometer, de forma irreversivel, o meio ambiente no seu todo ou em
parte.

Art. 179. S&o consideradas, no Municipio, &reas de protecdo permanente:

Dunas do Cararu; Manguezais do Rio Pacoti; Rio Cauagu; Lagoas da Precabura; dos Passaros;
Parnamirim; do Eusébio e outras; Agude Perigoso; Riachos Tapeba; Jacunda e outros.

Art. 180. Constituem patrimonio cultural os bens de natureza material e imaterial, tomados
individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a identidade, & agdo, a memoria dos
diferentes grupos formadores da sociedade, nos quais se incluem:

| — as formas de expressao;
Il — os modos de criar, fazer e viver;
IIl — as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV — as obras, objetos, documentos, edificacdes e demais espacgos destinados as manifestacdes
artistico-culturais;

V — os conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, arqueoldgico,
paleontoldgico, ecologico e cientifico.

Art. 181. Cabe ao Municipio, de per si e/ou solidariamente com o Estado e a Unido, com a
colaboracdo da comunidade, promover e proteger o ambiente natural e o patriménio cultural, por
meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e desapropriacao, e de outras formas de
acautelamento e preservacgédo, observada a legislacdo Estadual e a Federal.



§ 1° Cabe ao Municipio punir, na forma da lei, os danos e ameagas ao ambiente natural e ao
patriménio cultural.

§ 2° O Poder Publico Municipal deveréa estabelecer incentivos para a produc¢édo e o conhecimento de
bons e valores culturais, e os relativos ao ambiente natural.

Art. 182. Quando os danos e as ameacas ao ambiente Natural e ao patriménio cultural forem
perpetrados por detentores de mandato, servidores municipais ou concessionarios de servicos
publicos, as punicdes serao aplicadas em dobro, podendo a juizo do Poder Publico, de acordo com a
gravidade da matéria, ocorrer a perda do cargo ou funcdo do mandato ou da concessao respectiva.

Art. 183. E dever do Poder Publico elaborar, implantar e avaliar periodicamente, através da lei, um
Plano Municipal de Conservacéo, Preservacao e Protecdo do Meio Ambiente e Patriménio Cultural,
gue identificara as caracteristicas e recursos do meio ambiente em seu aspecto natural, artificial ou
cultural, diagnosticara a situacao existente e definira as diretrizes para o seu melhor aproveitamento,
considerando o desenvolvimento econémico, social e cultural do Municipio.

§ 1° A elaboracéo do Plano Municipal de Conservagéo, Preservacao e Protecdo do Meio Ambiente e
Patrimdnio Cultural devera ocorrer simultaneamente com a preparagéo do Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado e ambos deverdo ser aprovados conjuntamente.

§ 2° Até a aprovacao do Plano Municipal de Conservacéo, Preservacéo e Protecdo do Meio
Ambiente e Patrim6nio Cultural, o Poder Publico Municipal devera tomar medidas efetivas
concernentes as areas ja degradadas ou sob ameaca de degradacao iminente, amparado nas
legislacdes Federal e Estadual pertinentes.

Art. 184. O Poder Publico Municipal criara e mantera, obrigatoriamente, o Conselho Municipal do
Meio Ambiente e Patriménio Cultural, 6rgdo colegiado, autbnomo e deliberativo, composto
paritariamente por representantes do Poder Publico, entidades ambientalistas, entidades culturais e
representantes da sociedade civil.

Art. 185. As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente ou ao patriménio cultural sujeitara os
infratores a san¢Bes administrativas com aplicacdo de multas diarias e progressivas nos casos de
continuidade de infracdo ou reincidéncia, incluidas a reducéo do nivel de atividade e a interdicéo
independentemente da obrigac&o dos infratores de restaurar os danos causados.

Art. 186. Os recursos oriundos de multas administrativas e condenagdes judiciais por atos lesivos ao
meio ambiente ou ao patrimdnio cultural e das taxas incidentes sobre a utilizacdo dos recursos
ambientais ou do patriménio cultural serdo destinados a um fundo gerido pelo Conselho Municipal do
Meio Ambiente e Patriménio Cultural, na forma da lei.

Art. 187. Cabe ao Poder Municipal promover, estimular, e garantir a divulgacao ampla e sistemética
de questdes referentes ao meio ambiente, particularmente aquelas que digam respeito a degradacao
ambiental e patrimonial do Municipio.

Art. 188. Cabe ao Poder Municipal promover, estimular e garantir a educagdo ambiental e
patrimonial em todos os niveis de ensino e a conscientizagao publica para a preservagédo do meio
ambiente.

Art. 189. A garantia de divulgacdo ampla e sistematica de questdes referentes ao meio ambiente,
particularmente aquelas que digam respeito a degradacdo ambiental e patrimonial no Municipio, ou
mesmo fora dele, desde que atentem contra a vida, é dever indeclinavel do Poder Municipal, sob
pena de infracdo politico-administrativa por omissao pela criacdo de obstaculos ou adulteracéo de
informacdes.

Art. 190. Nas areas de protecao permanente, constantes do Art. 179 desta Secao, fica o Poder
Municipal autorizado a construir, paulatinamente pélos de lazer.



Art. 191. Todas as questdes de interesse do Municipio quanto a preservagao ambiental e patriménio
cultural, constantes do Plano referido no Art. 103 desta Sec¢éo serdo regulamentadas em leis que
Ihes serdo decorrentes.

CAPITULO V
DA SEGURIDADE SOCIAL
Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 192. Este Municipio proclama que o exercicio pleno e democratico da cidadania comeca pelo
reconhecimento da existéncia, no coletivo social, do cidad@o-crianca e do cidaddo-adolescente.

§ 1° Dentro dos 180 (cento e oitenta) dias da promulgac¢édo desta Lei Orgéanica, o Poder Municipal,
através de Lei Complementar (com respaldo no art. 227 da Constituicdo Federal), constituira o
Conselho Municipal de Apoio, Protecéo e Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. Os
orcamentos municipais futuros, a partir de 1991 reservardo obrigatoriamente, recursos financeiros
compativeis com a viabilizacdo de suas finalidades.

§ 2° O Conselho Municipal de Apoio, Protegéo e Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente se
instalara solenemente no dia 1° de janeiro de 1991, e sera regido por Regimento préprio que adotara
para disciplinar sua governabilidade.

§ 3° Em todas as atividades educacionais publicas e privadas, exercidas neste Municipio; em todas
as praticas artisticas, culturais, esportivas, de lazer e preservacionistas do meio ambiente; bem como
no processo do desenvolvimento econémico local, deve ser reservado espaco & participacdo ativa da
crianca e do adolescente, como conduto natural ao exercicio da cidadania plena.

Art. 193. O universo a ser atendido pela Politica Social do Municipio envolve: a crianca desde zero
aos 14 (quatorze) anos; os adolescentes; as gestantes e nutrizes; os deficientes em geral; os
doentes; os sem empregos e subempregados, a medida das necessidades de cada um e das
possibilidades financeiras do Municipio, sem qualquer discriminacao de idade, condigdo social, cor,
confisséo religiosa, filiagdo partidaria ou convicgao politica.

Art. 194. Nos locais de concentracdo de populacdo usuaria de servigcos de assisténcia social,
educacédo e saude a Administracao Municipal preferira prestar tais servicos em pequenas e médias
unidades polivalentes, planejadas para paulatina expansao fisica, com o objetivo de reduzir custos e
aumentar a eficiéncia operacional com a integracéo dessas atividades.

Secéo Il
Da Acéo Social
Subsecéo |
Da Educacéo Social
Art. 195. Ao Municipio compete, em programas anuais:

| — fortalecer o desenvolvimento comunitario e a participacéo popular no esforco de governo através
da educacao social (reunides, campanhas educativas, assessoramento na legalizacdo de entidades
comunitarias, assessoramento na elaboragdo de projetos comunitarios e reforgo técnico as acdes
comunitarias);



Il — promover programas de educacao de base, motivando as comunidades de bairros e de
localidades, para o trabalho em associac@es de moradores como forma de participacéo no processo
de desenvolvimento local;

IIl — sensibilizar as diversas unidades da estrutura administrativa do Municipio, notadamente as
operacionais, para um atendimento eficiente e correto ao publico, com maior cuidado ao de baixa
renda e ao carente, para que as acdes e informacdes necessarias sejam entendidas, assimiladas e
Uteis;

IV — promover campanhas de informacao ao publico sobre os deveres e direitos assegurados pela
Constituicdo Federal, Constitui Estadual, Lei Organica do Municipio, Leis Trabalhistas e
regulamentacdes diversas;

V — desenvolver trabalhos junto a comunidade no sentido da melhoria das praticas de trabalho, de
estudos e lazer com o objetivo: de saneamento e defesa do meio ambiente; da utilizacio de recursos
locais, seja para moradia, vestuario, medicina ou habitos alimentares; da preservagéo contra
doencas e alertas ao risco de endemias e epidemias; do resgate do patrimdnio histérico e cultural,
enfim, do desenvolvimento dos valores que possam garantir a vida.

Subsecéo Il
Do Apoio aos Grupos Produtivos

Art. 196. Compete a Prefeitura Municipal, de forma integrada com outros drgéos publicos, entidades
privadas e, sobretudo, com a concorréncia da populag¢éo organizada, buscar, definir e implementar
uma politica de acao que promova:

| — a organizacédo e a gestdo da producdo de bens e servicos;

Il — a consolidacéo da base econdmica local, mediante o estimulo e o apoio as diferentes
modalidades de alternativas tecnolégicas, assim como alternativas culturais de organizagéo da
producao;

lIl — o estimulo a produg¢@o em formas associativas;

IV — treinamento e assisténcia técnica e gerencial, com suporte de servigos a incentivos as micro
unidades de producéo e comercializacdo de bens e servicos;

V — apoio aos autbnomos prestadores de servigos pessoais de interesse da comunidade.
Subsecéo Il
Da Assisténcia Devida ao Cidadao e a Familia

Art. 197. A Politica Social do Municipio, direito assegurado a todos, sera exercida com o auxilio
financeiro e técnico da Unido, do Estado, e de instituicdes outras publicas e/ou privadas, nacionais e
estrangeiras, através do Conselho de Assisténcia Social (CAS), tudo conforme venha a dispor a Lei
Complementar que o instituir e o seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. A Presidéncia do CAS seréa exercida pela Primeira Dama do Municipio ou pessoa
outra indicada pelo Prefeito, com a prerrogativa especifica de presidir as reunifes da entidade,
cabendo a gestao executiva ao Secretario Geral eleito com os demais membros da Diretoria, em
Assembléia Geral Eleitoral, conforme vier a dispor o Regimento Interno.

Art. 198. Fica criado o Fundo de Assisténcia Social (FAS), constituido de recursos financeiros do
Municipio, obrigatoriamente constantes da Lei Orcamentaria Anual, repassados em parcelas
duodecimais até o décimo dia util de cada més, bem como de datagdes, outras subvencgdes, auxilios



gue lhe venham a ser re passados em carater permanente ou eventual pela Unido, o Estado e
entidades mencionadas no caput do artigo anterior.

Paragrafo Unico. O FAS sera gerido pela Diretoria do CAS, sob o controle de uma Comissao Fiscal
composta de 03 (trés) membros: um indicado pelo Prefeito, que sera o Presidente da Comissao, um
indicado pela Camara Municipal e um de escolha eletiva da Diretoria do CAS, todos com mandato de
02 (dois) anos.

Art. 199. O Secretéario Geral do CAS seré escolhido eletivamente entre Assistentes Sociais inscritos
no CRAS-32 Regido, residentes no Municipio. No caso de evidenciada inexisténcia de pessoas com
tais credenciais, a Diretoria contratara, na qualidade de Coordenador das Acbes do CAS, pessoa
indicada pelo Conselho Regional de Assistentes Sociais pertencente a seu quadro social.

Art. 200. Dentro dos primeiros 10 (dez) dias Uteis do més seguinte ao vencido, o Secretario Geral do
CAS encaminhard, obrigatoriamente, a Camara Municipal e ao Gabinete do Prefeito, Balancete
Sintético das Despesas e Receitas do més anterior com um Relatério resumido das atividades do
periodo, com cdépia as entidades aludidas no "caput” do artigo 197.

Paragrafo Unico. Anualmente, até 31 de janeiro, a Diretoria do CAS prestara contas do exercicio
anterior a Camara Municipal, para efeito da prestagdo de contas anual do Governo Municipal.

Art. 201. Os servicos sociais preconizados pelo CAS ser criados dentro das técnicas e exigéncias da
especialidade, com o dimensionamento de sua expansao paulatina de acordo com as possibilidades
financeiras do Municipio e dos meios de que dispuser o FAS, de modo a atender, com crescente
eficiéncia as necessidades identificadas.

Art. 202. As atividades da Acao Social do Municipio ser abertas a participacéo voluntaria,
remunerada ou n dos segmentos sociais leigos interessados, desde que submetido a orientagdo e
ciclagem do pessoal de formacé&o profissional, de modo a assegurar o éxito das interveniéncias em
cada uma das diferentes areas de atuacéao.

Art. 203. Os recursos financeiros do FAS serdo obrigatoriamente mantidos em instituicao financeira
oficial em conta remunerada, e serdo sacados para pagamento de despesas autorizadas
anteriormente do qual haja comprovante formal.

Art. 204. Fica assegurada aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos a gratuidade nos transportes
coletivos municipais.

Art. 205. Suprimido

Art. 206. Suprimido

Art. 207. Procurara o Municipio oferecer seguranca:

| — através da vigilancia e seguranca de proprios municipais e logradouros publicos;

Il — através de acdo complementar e harménica & Seguranca Estadual, compreendendo a seguranca
das pessoas, em quaisquer escolas, filas de énibus, dentre outros;

IIl — através de apoio complementar & atividade de salvamento e combate a incéndio;

IV — instituindo uma Comisséo de Defesa Civil que possa atuar em conjunto com as ac¢des
semelhantes desenvolvidas pelos Governos Estadual e Federal.

Art. 208. O Municipio procurara garantir aos turistas e a populacédo, de uma maneira geral,
seguranca em suas atividades, principalmente em locais publicos de uso de banhistas através de
Grupo de salva-vidas.



§ 1° O Grupo de salva-vidas fara parte da Guarda Municipal, prevista no artigo 207 desta Lei
Organica.

§ 2° Para atender ao disposto no ‘caput” deste artigo, o Executivo Municipal elaborara Regulamento
especifico prevendo as condicdes de trabalho e determinando os locais de atuacédo permanente e/ou
ocasionais do Grupo de salva-vidas.

Art. 209. Suprimido
CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 210. E dever indeclinavel do Poder Publico propiciar todos 0s meios e recursos, por si e com o
auxilio financeiro e técnico da Unido, do Estado e Instituicdes Publicas e Privadas nacionais e/ou
estrangeiras, destinados a elevar o potencial econdmico do Municipio fundamentalmente
representado pelo seu Coletivo Social.

Paragrafo Unico. Cabe ao Poder local priorizar a¢des que visem elevar a renda familiar.

Art. 211. Cabe a Administracdo Municipal buscar a integragcdo com Municipios vizinhos e/ou
préximos, preferencialmente da mesma regido fisiografica no sentido de aumentarem suas
possibilidades de desenvolvimento econémico.

Art. 212. Buscara o Municipio incentivar e apoiar o surgimento e/ou fortalecimento de unidades
produtivas, sejam individuais, familiares ou comunitarias, dos segmentos formais e informais de
producédo e de comercializacéo.

Art. 213. Cabe a Prefeitura estimular e orientar, dentre os 6rgdos que a compdem, dentre outras
entidades publicas do Estado e da Uniéo e entidades privadas, a efetivarem, sempre que possivel,
compras também junto ao setor informal da economia (que processa materiais e servigos proprios da
regido), de maneira a garantir uma demanda efetiva de produtos e servicos. Um mercado efetivo
para a pequenas unidades produtivas; autdnomos; cooperativa; de comunidades entre outras que
formam uma importantissima rede de empregos vitais para o desenvolvimento do Municipio,
utilizando basicamente mao-de-obra e matéria-prima locais.

Art. 214. Este Municipio, independentemente da grande importancia que ofereca a toda e qualquer
atividade econémica desenvolvida em seu territério, elege, como prioridade primeira, a atividade
industrial.

§ 1° Em obediéncia ao caput deste artigo teve o governo proceder de forma compativel quando do
Planejamento e do Orgamento do Municipio.

§ 2° A determinada presente ndo exime o Governo Municipal de exames sistematicos e periédicos
que possibilitem alternancias de privilégios para outras atividades econdmicas e assim
sucessivamente.

Art. 215. Suprimido
Art. 216. Suprimido

Art. 217. Cabe ao Poder Pablico Municipal, anualmente, proceder a estudos e oferecer propostas
concretas (obrigatoriamente constando no Plano de Governo e no Or¢camento de cada Exercicio)
para se acautelar, na eventualidade de calamidade publica, principalmente quanto a enchentes,
secas ou periodos de invernos escassos.



Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo tem carater obrigatério e anual, ndo se aceitando
omissao quanto ao assunto e ainda se determinando amplo envolvimento da comunidade municipal

CAPITULO VII
DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO DESPORTO E DO LAZER
Secéo |
Da Educacéao

Art. 218. A educacdao é direito de todos e dever do Estado e da familia, sendo de responsabilidade
do Poder Publico Municipal a garantia da educacao infantil e fundamental pablica, gratuita e de
gualidade, respeitados os principios constitucionais, a todo e qualquer cidadéo, independente de
raga, género, classe social, credo ou qualquer forma de preconceito ou discriminacao social.

§ 1° Quando os recursos financeiros utilizados forem superiores aos percentuais minimos
estabelecidos na Constituicdo Federal para manutenc¢éo e desenvolvimento da educacao, o
Municipio podera atender a outros niveis da educagdo quando estiverem plenamente atendidas as
necessidades de sua area de competéncia.

§ 2° O descumprimento do objeto do caput deste artigo importara a responsabilidade da autoridade
competente, na forma da lei.

Art. 219. A educacao municipal desenvolver-se-4 mediante os seguintes principios:
| — igualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola;
Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

IIl — pluralismo de idéias e de concepg¢bes pedagogicas e coexisténcia de instituicdes publicas e
privadas de ensino;

IV — crenga na capacidade de todas as pessoas de aprender, se desenvolver e interferir nas formas
de organizacao social,

V —reconhecimento dos valores de igualdade, liberdade e solidariedade;
VI — valorizacéo das praticas sociais historicamente construidas;

VIl — reconhecimento de que a educagéo € integral e integrada, construida socialmente, e de que se
da nas diferentes dimens@es do desenvolvimento humano, sob diversas linguagens;

VIl — compreensao de que a pesquisa € uma das condi¢des para a aprendizagem e
desenvolvimento educacional desde a 12 infancia;

IX — gestdo democrética da educacao publica;
X — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
XI — valorizacdo dos profissionais da educacéo;

XII - liberdade de organizacéo dos alunos e dos trabalhadores da educacéo;



XIII — garantia de padréo de qualidade.
Art. 220. O dever do Municipio com a educagéo sera efetivado mediante as seguintes garantias:

| — atendimento a educacéo infantil em creches, pré-escolas ou Centros de Educacéo Infantil, a
criangas de zero a cinco anos de idade;

Il — atendimento a educacao fundamental obrigatdria, inclusive aqueles que nédo tiveram acesso na
idade prépria;

Il — atendimento as pessoas com deficiéncia pelo Sistema Municipal de Educacéo, na rede regular
de ensino da 12 e 22 etapas da Educacédo Basica, sempre que demandado por suas familias ou
responsaveis, respeitadas as suas peculiaridades, adaptada a proposta didatico-pedagdgica da
instituicdo e observadas as condi¢Bes apropriadas determinadas pela legislacdo em vigor;

IV — atendimento especializado aos alunos com deficiéncia, matriculados na rede publica de ensino,
sempre que demandado por profissional legalmente habilitado, através da rede social de apoio;

V — atendimento as pessoas com deficiéncia em instituicbes de educagédo especial mantidas pelo
poder publico, em carater de excec¢éo, exclusivamente nos casos em que 0 processo de
desenvolvimento do educando assim o exija;

VI — implantaco progressiva da oferta de escolas em tempo integral;

VIl — implementacéo e implantagdo de bibliotecas em escolas de ensino fundamental, creches, pré-
escolas ou Centros de Educacéo Infantil, com acervo bibliografico adequado as necessidades de
Seus USUArios;

VIII — Educacgéo fundamental, na modalidade jovens e adultos, adequada as condi¢6es de vida do
aluno;

IX — realizacdo regular de censo da educacao infantil, fundamental e especial, com atualiza¢do anual
e divulgacao publica dos dados da educacdo municipal;

X — aplicacdo, no minimo, dos recursos da educacdo conforme percentuais estabelecidos pela
legislacéo;

XI — regulamentacéo em Lei do regime de colaboracao entre Estado e Municipio para garantia do
desenvolvimento da educacdao infantil e fundamental;

XIl — escolha democratica da direcao escolar dentre os profissionais do quadro do magistério publico
municipal, com a exigéncia de nivel superior e qualificacéo técnica, na forma da lei, assegurada a
participacdo direta de professores, funcionarios, alunos e pais de alunos;

XIIl - criagdo de grupo gestor das escolas publicas municipais, integrando as fungées administrativa,
financeira, pedagogica e de secretariado, assegurado o critério técnico na selecdo desses
profissionais entre os servidores publicos municipais, na forma da lei;

XIV — reforma e construcdo das instituicdes de educacéo infantil e de educacgéo fundamental,
conforme padrBes de infra-estrutura estabelecidos em legislacéo;

XV — ambiente adequado as demandas da educacdo infantil e fundamental e em suas modalidades;

XVI — valorizacao dos trabalhadores da educacéo e condi¢des dignas de trabalho, assegurados, na
forma da lei, plano de carreira e remuneracéo, piso salarial profissional, formacéo continua e



ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, com regime juridico Unico para
todas as instituicdes mantidas pelo municipio;

XVII — Realizacao de chamada publica anual obrigatéria, com ampla divulgacdo nos meios de
comunicacao, a ser promovida no periodo de matriculas escolares do Sistema Municipal de
Educacéo;

XVIII — Oferta de escola préxima a residéncia do aluno, assegurado o transporte escolar gratuito para
todos que ndo encontraram vagas perto de casa, na forma da lei;

XIX — Fornecimento obrigatdrio e gratuito de material didatico adequado, alimentac&o escolar,
fardamento e identidade estudantil a todos os alunos da rede publica municipal de educacéo;

XX — Instituicdo e fortalecimento de mecanismos de participacdo das comunidades escolares e
locais, através de conselhos escolares, grémios estudantis, dentre outros, assegurada sua plena
autonomia e a disponibilidade das instalacdes escolares para atividades das organizacdes de pais
alunos e trabalhadores;

XXI — Implantacdo e implementacdo da incluséo digital, a partir do programa municipal de informética
educativa.

Art. 221. O Municipio organizara o Sistema Municipal de Educacao (SME), que abrangera a 12 e a 22
etapas da educacao béasica, educacéo infantil e fundamental, articulando os érgéos e instituicées
educacionais no ambito de sua competéncia, com a finalidade de implementacdo e implantacdo das
politicas educacionais, na forma lei.

Paragrafo unico. Compete exclusivamente ao Sistema Municipal de Educacéo:

| — estabelecer a organizagéo curricular necesséria a unidade da base nacional comum, incluidos os
conhecimentos acumulados historicamente pela humanidade através de diferentes areas e temas
transversais, ressaltando o reconhecimento da cultura cearense em suas diferentes linguagens.

Il — a definicdo dos contelidos curriculares a serem desenvolvidos nas instituicdes de educacao
infantil e de educacgéo fundamental.

Art. 222. O Conselho Municipal de Educacéo, érgao integrante do Sistema Municipal de Educacao,
tera funcdes normativa, fiscalizadora, consultiva e deliberativa, com estrutura organizacional
colegiada composta por representantes do Poder Publico, de trabalhadores da educacao, de alunos,
de sindicatos, Conselhos de Direitos e Tutelares, de familias e da comunidade, segundo as
atribuicbes definidas em lei.

Art. 223. Os recursos publicos destinados & manutencédo e desenvolvimento da educa¢éo municipal
somente poderdo ser utilizados em educacao publica infantil, fundamental e suas modalidades,
exceto em carater temporario, em condi¢cfes estabelecidas pelo Poder Executivo, mediante a
celebracdo de convénios e/ou contratos que tenham como objeto a garantia do atendimento ao
direito constitucional de criangas e adolescentes a educac¢éo, na forma da lei.

§ 1° Compete ao Poder Publico Municipal, na forma da lei, instituir o Fundo Municipal de Educacéo,
que integrara o Sistema Municipal de Educacgéo, com funcao gerenciadora de recursos destinados a
execucao de politicas publicas.

§ 2° O Poder Publico Municipal repassara, pelo menos trimestralmente, as escolas publicas de sua
rede, recursos destinados a gastos rotineiros de manutengéo e custeio, garantindo o principio de
descentralizacdo da gestéo financeira.

Art. 224. Compete ao Poder Publico Municipal a elaborac¢éo do Plano Municipal de Educacéo, de
duracéo decenal, em conjunto com organismos colegiados da educacao, do sistema de defesa e



garantia de direitos, féruns, comissdes de educacao da Camara Municipal de Eusébio e da
Assembléia Legislativa e demais organismos representativos da sociedade civil organizada, visando
a articulacdo dos diferentes niveis e modalidades da educacéo, no sentido da:

| — erradicacao do analfabetismo no ambito de Eusébio;

Il — universalizagao da educacéao obrigatoria;

IIl — atendimento a educacéo infantil sempre que for demandada;

IV — garantia de qualidade da educa¢&o no ambito da competéncia municipal;
V — garantia da efetivacédo dos principios estabelecidos nesta Lei Organica.

§ 1° O Plano Municipal de Educacao serd amplamente discutido e referendado pelos diversos
segmentos sociais direta ou indiretamente envolvidos com as questfes relativas a politicas de
educacgéo municipal;

§ 2° O Poder Publico Municipal encaminhara o Plano Municipal de Educacao para apreciacdo na
Cémara Municipal de Eusébio;

§ 3° A Secretaria de Educacdo Municipal apresentara anualmente plano de metas fisicas e
gualitativas a Camara Municipal, bem como os resultados alcancados no exercicio anterior, para
monitoramento e fiscalizacdo da efetivacdo das politicas publicas de educacéo;

Art. 225. O Municipio realizara periodicamente a Conferéncia Municipal de Educagéo, com ampla
participagdo popular, objetivando a construgdo e acompanhamento coletivo das politicas publicas de
educacéo.

Art. 226. Os 6rgédos responsaveis pela Merenda Escolar e pelas creches promoverao entendimentos
diretos e permanentes com o(s) 6rgao(s) responsavel(eis) pelo apoio a produ¢do econémica no
sentido de viabilizar a geracdo de produtos capazes de abastecer suas necessidades ou substituir,
sem prejuizos da qualidade nutriente, produtos de procedéncia externa ao Municipio, preservados 0s
hébitos alimentares do publico-meta.

Secéo I
Da Cultura

Art. 227. O Municipio protegeréa as expressodes e bens de valor histérico, artistico e cultural, bem
COMo as paisagens naturais e construidas e seus sitios arqueoldgicos, nos quais se incluem:

| — as diversas formas de expresséao;
Il — os modos de criar, fazer e viver;
IIl — as criagBes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV — as obras, objetos, documentos, edificacdes, lugares de memoria e demais espacos publicos de
significado para a historia e memoria da cidade;

V — os conjuntos urbanos e sitios de valor arqueoldgico, histérico, paisagistico, artistico, ecolégico,
cientifico, turistico e arquiteténico;



VI — os edificios e conjuntos arquitetbnicos, as areas verdes e as naturais, 0s ajardinamentos, 0s
monumentos e obras escultéricas, mobilidrios urbanos e outros equipamentos detentores de
referéncia histérico-cultural.

Art. 228. E de responsabilidade do poder publico municipal garantir a todo e qualquer cidad&o o
pleno exercicio dos direitos culturais, o acesso as fontes de cultura e o apoio e incentivo ao conjunto
das diversas formas de expressdo, modos de criar, fazer e viver, manifestacdes artisticas e culturais,
usos e linguagens reconhecidas por nosso povo como representativos de suas identidades e
formadores de seus sentimentos de pertenga.

Art. 229. As politicas publicas de Cultura do Municipio de Eusébio serdo desenvolvidas pelo 6rgao
competente.

Art. 230. O Poder Publico Municipal garantir4 a defesa, protecao, preservacéo, valorizacao e
divulgacao do patrim6nio historico material e imaterial, através de:

| — delimitacdo, na forma da lei, de Zonas Especiais de Patriménio Historico;

Il — elaboracao da legislacao especifica de protecdo aos bens de valor histérico cultural, que
constituam referenciais da histéria e da memoaria cearense;

Il — elaboracao de legislacdo, programas e projetos que criem incentivos e compensacdes para
estimular a protecéo e preservacao do patrimoénio e da meméria pelos cidadaos;

IV — desenvolvimento de a¢bes para dotar o Municipio de Eusébio com 0s equipamentos necessarios
a guarda, protecéo, conservacgéo, preservacéo e divulgacao do patrimdnio e da memoria produzida
ao longo da nossa historia;

V — criacdo de estimulos a pesquisa, organizagdo e producgédo de registros e a constituicdo e guarda
de acervos sobre a memoaria histdrica e cultural da cidade;

VI — elaboracéo de programas e a¢fes de protecéo, registro e preservagdo do patrimoénio material e
imaterial da cultura cearense em Eusébio;

VIl — elaboracéo de programas e a¢fes de educacgéo patrimonial, com o engajamento da sociedade,
de forma a sensibilizar e compartilhar com os diferentes segmentos sociais a tarefa de proteger e
preservar a memoria, a histdria e a cultura locais.

Art. 231. O Poder Publico Municipal garantira a defesa dos usos dos bens culturais puablicos em
funcéo do interesse coletivo.

Art. 232. O Municipio garantira o cumprimento da legislacdo acerca da acessibilidade para as
pessoas com deficiéncia, mediante:

| — supressédo de barreiras e obstaculos arquitetdbnicos nos equipamentos culturais existentes;
Il — construgéo de equipamentos culturais em conformidade com a legislacéo em vigor;

Art. 233. As politicas publicas desenvolvidas pelo Municipio de Eusébio para 0 apoio e incentivo ao
exercicio das atividades de criagéo, producéo e difusdo artistico-cultural, intelectual, cientifica e de
comunicacao, desenvolver-se-do mediante 0s seguintes principios:

| — equidade de condi¢Bes de acesso aos meios de fomento para criacdo, producgéo e difuséo
promovidas pelo municipio;



Il — reconhecimento de que cultura € uma construcao social e que se da nas diferentes dimensées do
desenvolvimento humano, sob diversas linguagens e que deve estar integrada aos processos
educativos;

Il — identificacdo e valorizacdo das manifestacdes das culturas populares referentes aos diferentes
grupos formadores de nossa sociedade;

IV — liberdade de criar, produzir, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

V — pluralismo de idéias e concepgdes artistico-culturais e coexisténcia de instituicdes publicas e
privadas para o fomento a criagéo e fruigo;

VI — gestdo democratica das instituicdes publicas e de seus recursos;

VII — reconhecimento da importancia do intercambio entre as culturas estrangeiras e local como
suporte para o desenvolvimento da cultura local.

Art. 234. As politicas publicas de Cultura do Municipio efetivar-se-do mediante:

| — elaboracado e/ou aprimoramento de leis de incentivo a criagdo, producao e difuséo cultural,
incluindo mecanismos especificos para pequenos e médios produtores culturais;

Il — inventério, mapeamento e valorizacdo continuada dos sitios, lugares, edifica¢gBes isoladas,
conjuntos arquitetdnicos, grupos, artistas e manifesta¢gdes culturais do patrimdénio material e imaterial,
e sua democrética disponibilizacdo ao uso publico.

Art. 235. O Municipio organizara o Sistema Municipal de Cultura (SMC), que abrangera e articulara
todos os érgdos e instituicées culturais no &mbito de sua competéncia, com a finalidade de
implementar e implantar as politicas publicas de cultura.

§ 1° O Conselho Municipal de Cultura, 6rgdo de assessoramento integrante do Sistema Municipal de
Cultura, teré fun¢des normativa, deliberativa, fiscalizadora e consultiva, com estrutura organizacional
colegiada composta por representantes do Poder Publico e da sociedade civil, segundo as
atribuicBes definidas em Lei.

§ 2° Compete ao Poder Publico Municipal constituir o Fundo Municipal de Cultura, que integrara o
Sistema Municipal de Cultura (SMC) com funcédo gerenciadora de recursos destinados a execucéo
das politicas publicas.

Art. 236. Compete ao Poder Publico Municipal a elaboragdo do Plano Municipal de Cultura, de
duracgdo plurianual, em conjunto com organismos colegiados da cultura e da sociedade civil
organizada.

Secéo Il
Do Desporto e do Lazer

Art. 237. E dever do Municipio fomentar e incentivar as praticas esportivas formais e ndo formais,
com direito de cada um.

Art. 238. As politicas publicas do Esporte no Municipio desenvolver-se-do com base nos seguintes
principios:

| — promocdao do esporte enquanto uma das dimensdes do desenvolvimento humano;

Il — solidariedade, cooperacéo e inclusdo social;



[Il — universalizacdo do acesso a oportunidades de pratica de esporte;

IV — compreensao da atividade fisica como forma de promocéo da saude;

V — gestdo democratica;

VI — desenvolvimento do esporte como atividade de lazer, de educagdo e de auto rendimento.
Art. 239. O dever do Municipio com o esporte sera efetivado mediante a garantia de:

| — estruturacéo de 6rgdo competente para elaboracéo, desenvolvimento e divulgacao das politicas
publicas de esporte;

Il — promogé&o de agbes intersetoriais envolvendo as Secretarias afins;
Il - dotacdo de recursos orcamentarios para a realizacdo dos programas esportivos;

IV — garantia de espacos publicos e unidades esportivas para atividades de esporte, tendo em vista o
atendimento a populagdo de criancas, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com deficiéncias e
com necessidades especiais;

V — efetivacdo de parcerias com Instituicbes de Ensino Superior, devidamente credenciadas, escolas
da educacao basica, publicas e privadas, bem como com associac¢des de bairros, ligas esportivas,
clubes e outras instituicdes do género para o desenvolvimento de atividades e programas esportivos;

VI — valorizacdo dos profissionais do esporte;

VIl — desenvolvimento de programas de esporte como atividade de educacdo, em articulagdo com o
Sistema Municipal de Educacéo;

VIII - incentivo da prética esportiva destinada a pessoas com deficiéncia e necessidades especialis;
IX - construcdo, reforma e manutencdo de quadras, campos, instalacées e equipamentos esportivos;
X - urbanizacdo de espacos para a realizacéo de atividades esportivas;

XI - criagdo de ambientes apropriados para a préatica de esportes ndo convencionais;

XIl — elaboracéo de diagndstico sobre o esporte no Municipio, objetivando identificar as demandas
para definicdo das politicas publicas;

XIll — incentivo & ciéncia e tecnologia do esporte.

Art. 239-A. O Municipio promovera programas esportivos destinados as pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais, cedendo equipamentos fixos em horérios que lhes permitam vencer as
dificuldades do meio.

Paragrafo unico. O Poder Publico Municipal instalara equipamentos adequados, conforme legislagédo
vigente, a pratica de exercicios fisicos por pessoas com deficiéncia e necessidades especiais em
centros comunitarios, escolas publicas municipais e nos diversos espacos publicos de préaticas
esportivas.

Art. 239-B. Fica garantida a destinacdo de areas de atividades esportivas nos projetos de
urbanizacao, de habitacdo e de construgdo de unidades escolares no Municipio de Eusébio.

CAPITULO VIII



DA SAUDE
Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 240. A saude é direito de todos e dever do Estado, assegurado mediante politicas econdmicas e
ambientais que visem a redugéo ou eliminagdo dos riscos de doengas e outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as a¢fes e servigcos para a sua promogao, protecdo e recuperacao.

Art. 241. As acgOes e servigos de saude sao de natureza publica. O municipio dispora nos termos da
lei, a regulacao, controle, avaliagédo e auditoria.

Secao |l
Da Saude Publica

Art. 242. O Sistema Municipal de Saude, integrado ao SUS, com o apoio técnico e financiamento da
Unido, do Estado e Municipio, com gestéo local, comando Unico, sera exercido através de uma rede
de unidades de saude, organizadas de forma hierarquizada, que possibilitem o atendimento aos
principios da integralidade, universalidade, descentralizac&o e controle social.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Saude se regeré por regulamento préprio, a ser aprovado
por Lei Complementar.

Art. 243. Compete ao Sistema Municipal de Saude a formulacéo, o gerenciamento e a avaliagdo do
processo permanente de planejamento participativo e integrado, de base local ascendente, orientado
por problemas e necessidades em salde para assegurar 0 acesso as a¢des de promocao, protecao,
recuperacao e reabilitacdo em salde.

Art. 244. Nas acdes preventivas de salde, o Municipio elegera, como prioridade, as Campanhas de
prevencdo de doencas que sdo mais comuns a si e/ou a Municipios limitrofes ou préximos e, como

segunda prioridade, na qual também se integrara solidariamente, as demais Campanhas de ambito
espacial mais amplo, seja estadual,regional e/ou nacional.

Art. 245. O Municipio elaborara o Cédigo Municipal de Saude.
Art. 246. Suprimido
CAPITULO IX
DO TRANSPORTE URBANO
Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 247. O transporte é um direito fundamental do cidad@o sendo de responsabilidade do Poder
Publico Municipal o planejamento, o gerenciamento e a operagdo dos varios modos os transporte.

Art. 248. Fica assegurada a participacdo organizada da popula¢do no planejamento e no
acompanhamento das fases de operacao dos transportes, bem como no acesso as informacdes.
sobre o sistema da transportes.

Secéo |l



Do Transporte Coletivo

Art. 249. Até que o Poder Municipal venha a assumir a oferta do transporte coletivo por sua iniciativa
exclusiva ou associada a iniciativa privada, este servico publico sera prestado em regime de
concessao nos termos das regras estabelecidas nesta Secdo a serem explicitadas no posterior
Regulamento dos Transportes Coletivos do Municipio de Eusébio.

Art. 250. Cabe ao Poder Publico Municipal planejar, operacionalizar e fiscalizar o Transporte Coletivo
tendo em vista:

| — o itinerario de cada linha de modo a harmonizar a possibilidade do custo minimo com 0 maximo e
melhor atendimento do publico usuario; o menor tempo de percurso entre o inicio e o fim do itinerario
e a real disponibilidade de viaturas;

Il — estabelecimento do valor da tarifa, e de seus posteriores reajustes, com base em planilhas
realistas de custo, anteriormente discutidos com area competente do poder publico, com a (as)
empresa (s) concessionaria (s) de cada linha e a representacdo organizada dos usuérios do trecho.
Entre os componentes do custo, para efeito da fixagdo do valor da tarifa, podem ser considerados os
abatimentos obrigatérios ou voluntariamente concedidos a estudantes idosos, fiscais ou guardas
municipais, sempre considerado estatisticamente o peso do abatimento no conjunto do volume
transportado;

Il — o cronograma dos horarios de saida e chegada dos pontos iniciais e terminais de cada linha, e
sua fiscalizacdo de modo a possibilitar ao publico usuério uma avaliagdo, tanto quanto possivel,
exata do tempo de percurso na ida e no retorno entre os dois extremos do seu trajeto;

IV — a regulagem da velocidade do veiculo, média no conjunto do trajeto e maxima em determinados
trechos, tendo em vista, em primeiro lugar, a seguranca do passageiro e dos pedestres, bem coco as
condicdes da malha viaria e eventuais circunstancias do tempo ou do horaério;

V —rigorosas condigBes de uso e trafegabilidade do veiculo transportador e de eficiéncia das oficinas
de manutencéo.

Art. 251. O é6rgédo Municipal de Transporte encarregado da manutencao da malha viaria, obriga-se,
como prioridade absoluta, a manter em perfeitas condi¢cfes de trdfego as pistas das linhas de
transporte coletivo e entre estas, as de maior densidade do veiculos e, entre todas, as de mais longo
itinerario.

Art. 252. No itinerario de cada linha, em pontos estratégicos assim definidos como os de maior
convergéncia de usuarios, o Poder Publico construird e conservara, em perfeitas condi¢cdes de uso,
abrigos coletivos de passageiros com a dupla finalidade de proteger o usuério da chuva e do sol,
observando-se, quando necessario, a instalagdo de equipamentos redutores de acidentes.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 253. A legislacao codificada do Municipio como tal considerados o Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado, os Codigos que tratardo dos assuntos de Obras, Posturas, Saude,
Preservacéo e Defesa do Meio Ambiente, Tributos, dentre outros; o Estatuto do Funcionéario Publico
(com capitulo especial para o Magistério); a Lei de Diretrizes e Bases de Ensino, o Regimento da
Cémara Municipal; o Regulamento Interno da Prefeitura e outros que porventura se facam



oportunamente justificaveis, e a Legislacdo Complementar a esta Lei Organica, explicitara todos os
principios, regras e diretrizes institucionalizadas por esta Lei Fundamental.

Art. 254. A Prefeitura, através do Gabinete do Prefeito, fara publicar uma edigéo especial comentada
da Lei Organica do Municipio, até 30 de junho de 1990, a partir de que, com a direta participacéo da
Camara Municipal, do primeiro escaldo do Poder Executivo, do professorado municipal e da
colaboracao voluntaria dos segmentos mais intelectualizados da populacdo em palestras e debates
publicos, sera feita ampla divulgacdo dos Principios, Normas e, notadamente, dos pretendidos
objetivos e efeitos desta Lei a imediato, curto e médio prazo ao coletivo social, e suas projegoes
através da Legislacdo Codificada do Municipio que compora a estrutura legal-organizacional do
Municipio, para que cada cidaddo possa exercer o dever de observar e o direito de reivindicar.

Art. 255. O Poder Municipal, cdnscio das conquistas populares inscritas na Constituicdo da
Republica do Brasil, e da crescente for¢a do povo no controle das A¢bes Governamentais e na
Gestdo da Coisa Publica, dara todo o apoio a viabiliza¢do do uso dos instrumentos juridicos capazes
de assegurar o cumprimento da Lei e a manifestagdo da vontade comum especialmente
representados:

| — pela A¢éo Civil Pablica;

Il — pelo Mandado de Seguranca Coletivo;
Il — pelo Mandado de Injungéo

IV — Pela Acdo Popular;

V — pela Iniciativa Popular.

Art. 256. A cassacdo e/ou a perda do mandato de Prefeito, Vice-Prefeito ou de Vereador quando
praticado pela Camara Municipal, mesmo quando cumprida a processualistica, legalmente
recomendada, tera recurso obrigatorio "ex-officio" ao Juiz da Comarca sempre com efeito suspensivo
do decisorio até sentenca final transitada em julgado.

Art. 257. A intervengd@o no Municipio, seja qual for a raz8o invocada, sera sempre e obrigatoriamente
precedida de decisdo do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Ceara quando provocado por quem seja
parte legitima intentar o procedimento judicial.

Art. 258. Além dos feriados nacionais e estaduais, ser igualmente festejados e comemorados como
Feriados Municipais, o dia 23 de junho como o Dia do Municipio e o dia 25 de julho como o Dia da
Padroeira, em todos proibidas as atividades publicas e privadas do comércio, da industria, dos
servicos e escolares.

Art. 259. Essa Lei Organica, embora com suas caracteristicas presentes de determinacao
constitucional do Municipio de Eusébio, no longo prazo, sera regularmente, e sempre que se fizer
necessario, avaliada e, se for o caso, revista para efeito da atualidade e natural cumprimento,
observados sempre critérios de finalidade institucional, racionalidade administrativa, ampla
publicidade e convencimento.

§ 1° Anualmente, no més de abril, caso altera¢ges tenham sido feitas, ou sejam feitas a época, novo
texto revisto desta Lei Organica sera emitido por completo e distribui do, para o seu fiel cumprimento,
entre pessoas e entidades do Municipio.

§ 2° Todas as alterac¢5es procedidas devem obrigatoriamente, ao seu final fazer referéncia sucinta e
indicativa do texto anterior, tais como nimero de artigo, se¢do, capitulo e titulo para efeito de controle
e fidelidade necessarios.



§ 3° Repetir-se-4, no caso do disposto no caput deste artigo, o procedimento de ampla divulgacdo do
documento e do seu processo de revisdo, conforme o art. 254 destas Disposi¢cées Gerais.

Art. 260. Ficam declaradas de utilidade publica e/ou de interesse social, para efeito de
desapropriacéo as seguintes areas do Municipio:

| — as margens das lagoas Parnamirim e do Eusébio;
Il — as terras as margens da CE-040 compreendidas entre os Kms seis 6 (seis) e 8 (oito);
Il — as margens da estrada da Mangabeira que liga a sede do Municipio a COFECO.

Art. 261. Cabe ao Municipio incentivar, através de regulamentagéo propria e convénios com o
Estado e a Unido, a pratica da doacgdo de sangue e de 6rgédos que possam salvar vidas, de forma
solidaria a todos os outros Municipios brasileiros.

Art. 262. As normas para a criagdo de Distritos dentro de critérios do exclusivo interesse deste
Municipio, seréo fixadas através de Legislagdo Complementar ap6s minuciosos estudos e, se
possivel, com base no Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado (PDDI).

Art. 263. Ao Municipio, apds a promulgacédo desta Lei Organica cabe estudar as condi¢gfes e
possibilidades da criagdo de uma "Funeraria Municipal”, ndo desobrigando ao Poder Publico, neste
prazo, de prestar os servigos funerarios, de forma gratuita aos comprovadamente carentes e, de
forma subsidiada, na medida dos recursos familiares do falecido (com verificagéo através do 6rgéo
encarregado pela assisténcia social dada ao cidadao e a familia).

Art. 264. Suprimido

Art. 265. Sera assegurada, aos dependentes do Prefeito, Vice-Prefeito ou Vereador que falecer no
exercicio do mandato, penséo no valor dos vencimentos integrais do mandatério em exercicio.

Art. 266. O Prefeito, Vice-Prefeito ou Vereador que no exercicio do mandato seja acometido de
deficiéncia fisica ou mental que o impossibilite continuar exercendo o cargo, percebera,
integralmente os vencimentos, até o final do periodo de seu mandato.

Paragrafo Unico. Findada a periodo de mandato e persistindo moléstia serd assegurado o pagamento
de pensdao no valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) dos vencimentos percebidos pelo
mandatario em exercicio.

Art. 267. Quando da elaboracao da Legislagcao Codificada do Municipio, na forma do art. 253, e do §
1° do art. 10 do Ato das DisposicBes Transitorias e de Planos e Programas de Governo, fica
obrigatéria a consulta e observancia, desde que ndo conflitam com esta Lei Organica, das propostas
apresentadas durante o processo constituinte e que, por motivos diversos nao a integrarem.

Paragrafo Unico. As propostas referidas no caput deste artigo sdo aquelas aprovadas e que se
caracterizavam como préprias para legislacdo decorrente ou para requerimentos com pedidos de
providencias &s autoridades competentes.

TITULO VI
ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° Para viabilizar as medidas iniciais de avaliacao das diretrizes do Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado, o Poder Municipal, através do Prefeito e dentro de 90 (noventa) dias da
vigéncia desta Lei Organica, instituird uma comissao especial incumbida de elaborar o diagnéstico
preliminar cujas conclusdes serao submetidas a Camara Municipal e, se por esta forem aprovadas



servirdo de base a elaboracédo do Projeto de Lei Complementar regulamentando as diretrizes a
serem seguidas na elaboracéo do referido Plano.

Art. 2° Suprimido
Art. 3° Suprimido

Art. 4° Enquanto a Prefeitura ndo venha a adotar o disposto no art. 112 alegando absoluta
impossibilidade financeira, ndo sera permitido qualquer aumento real da remuneragéo dos
funcionarios e servidores e em todo e qualquer reajuste do simples poder aquisitivo dos salarios este
sera sempre pelo menos 50 (cinglienta) por cento maior para aqueles que ndo percebem o salario
minimo.

Art. 5° Com o propdsito de reduzir as ‘despesas de pessoal até o limite permitido pela Constituicdo
Federal e, enquanto dure essa situacdo o Prefeito Municipal procedera coma se segue:

| — ndo preenchera qualquer cargo vago ou que venha a vagar

Il — determinara a reciclagem de funcionario ou servidor existente para ocupar a vaga ocorrida sem
contudo preencher a. nova vaga gerada;

Il — mandara proceder paulatinamente & reciclagem do pessoal, de modo a lhe aumentar a
eficiéncia funcional sem aumentar o nimero, além da estritamente indispensavel, de servidores
necessarios ao crescimento do desempenho administrativo.

Art. 6° Suprimido

Art. 7° A partir dos 90 (noventa) dias corridos da vigéncia desta lei, sera obrigatério e indispensavel o
uso de 4gua potavel, fluoretada mantida em depdsito e servida em vasilhames escrupulosamente
limpos, em todas as escolas do municipio.

Art. 8° Suprimido
Art. 9° Suprimido
Art. 10. Suprimido

Art. 11. Considerando que existem sérias divergéncias quanto aos limites do Municipio de
Eusébio/Fortaleza, fica o Poder Pablico do Municipio autorizado a promover gestdes no sentido de
dirimir as davidas existentes, inclusive propor a¢des judiciais cabiveis a espécie.

Art. 12. Suprimido
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